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PRESENTACION

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) en
colaboracién con la Secretaria del Trabajo y Prevision Social
(STPS) y la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT)
realizaron el primer levantamiento de la Encuesta Nacional de
Trabajo Infantil (ENTI),* durante el cuarto trimestre de 2019.

El objetivo general de la encuesta es ofrecer informacion
actualizada sobre la magnitud del trabajo infantil y las
caracteristicas socioecondmicas y laborales de los nifios y las
nifias que trabajan y de la poblacion infantil que participa en las
actividades domésticas no remuneradas en sus propios hogares,
con la finalidad de aportar informacion para el disefio y
seguimiento de las politicas publicas orientadas a la erradicacion
del trabajo infantil en el pais.

Con este levantamiento se da continuidad a la generaciéon de
informacion sobre las actividades que realiza la poblacién infantil.
El antecedente inmediato de la encuesta es el médulo de trabajo
infantil levantado cada dos afios desde 2007 y ha permitido
disponer de informacion regular sobre la evolucién del fenémeno.

El presente documento sobre el disefio conceptual y
metodolégico de la encuesta da cuenta del marco conceptual
para la medicién del trabajo infantil y de las caracteristicas
metodoldgicas de la encuesta, con la finalidad de que los
usuarios dispongan de los elementos para la explotacion de los
resultados y profundicen en el conocimiento del fenédmeno, asi
como para apoyar a los disefiadores de politicas publicas.

1 La OIT conté con la colaboracién del Departamento de Trabajo de los EE.UU.
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INTRODUCCION

Con la aprobacion de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes se
hizo necesario garantizar un estandar minimo de proteccién de la nifiez, mediante la
adecuacion de los marcos juridicos nacionales para garantizar su derecho a la educacion,
la salud, el esparcimiento. Asimismo, fue necesario contar con informacién estadistica para
conocer la situacién de los nifios y las niflas, con la finalidad de disefar programas y
politicas publicas, evaluar su impacto y orientar la toma de decisiones hacia la atencién de
sus problemas, entre ellos, la erradicacion gradual y sostenida de la incorporacion temprana
y en condiciones peligrosas al mundo del trabajo.

El trabajo infantil es un fendmeno multidimensional permeado por factores econémicos,
sociales y culturales, pero cualquiera que sea la razon por la que los nifios y las nifias son
involucrados en el trabajo, las consecuencias no son inmediatas, sino que se reflejan al
llegar a la edad adulta, ya que muchos de ellos interrumpen su educacion y su insercion
temprana en el mercado laboral es principalmente en empleos poco calificados y de bajos
salarios, situacion que limita sus oportunidades de desarrollo y contribuye en la mayoria de
los casos, a la reproduccién de la pobreza y una baja movilidad social.

Los antecedentes de la encuesta se remontan a finales de los afos noventa con el
levantamiento de los médulos de trabajo infantil de 1997 y 1999, el primero aplicado en una
submuestra de la Encuesta Nacional de Empleo en Zonas Indigenas (ENEZI) y el segundo
en una submuestra de la Encuesta Nacional de Empleo (ENE), ambos realizados durante
el trimestre abril-junio de dichos afos. Estos esfuerzos permitieron disponer de las primeras
estimaciones en el pais del trabajo infantil de la poblacion de 6 a 14 afios de edad (INEGI,
2004).

Entre 2006 y 2007, el INEGI en colaboraciéon con diversas instituciones, entre ellas, la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS), el Consejo Nacional de Poblacion
(CONAPO), el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, por sus siglas en
inglés) y la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), discutieron y acordaron el nuevo
disefio del médulo de trabajo infantil, siguiendo las mejores practicas nacionales e
internacionales (INEGI, 2007). Dichos esfuerzos, fueron concretados en 2007 por el INEGI
en colaboracién con la STPS, para levantar durante el cuarto trimestre el primer Médulo de
Trabajo Infantil (MTI), anexo a la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE),
teniendo como universo de estudio a la poblacion de 5 a 17 afios de edad y
representatividad por tamafio de localidad y entidad federativa.

En los siguientes afios, el INEGI y la STPS, levantaron el modulo con una periodicidad
bienal bajo el mismo disefio estadistico y conceptual, siendo el Ultimo levantamiento de
dicha serie el médulo de 2017. Durante dichos afios, el marco conceptual se mantuvo sin
cambios, con la finalidad de garantizar una serie historica comparable que permitiera dar
cuenta de los avances en la erradicacion gradual del trabajo infantil en tanto que la medicion
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del trabajo infantil se fue consolidando con los cambios en la legislacion nacional en materia
de trabajo peligroso y la reglamentacién sobre la edad minima.

Tabla 1. Médulos de trabajo infantil en México, 1997-2017

Caracteristica Modulos ENEZ-ENE  Médulos anexos alaENOE

Programa ENEZ| ENE MTI
Afo 1997 1999 2007 2009 @ 2011 @ 2013 2015 2017
Zonas . Nacional, tamafio de localidad y entidad
Cobertura - Nacional .
indigenas federativa
Periodo Segundo trimestre Cuarto trimestre
Poblacion 6 a 14 afos 5a 17 afos

En 2011, la ENOE fue declarada Informacion de Interés Nacional y en 2018, con la finalidad
de cuidar la comparabilidad de la informacion, el INEGI determiné no incluir modulos a las
encuestas de Informacién de Interés Nacional para no afectar sus resultados.

De acuerdo con la periodicidad bienal histérica del MTI, en 2019 el INEGI planeé realizar el
levantamiento de la informacién como una encuesta independiente; sin embargo, debido a
los ajustes presupuestales, el Instituto comunic6 a los usuarios la suspensién temporal de
algunas encuestas, entre ellas, la de trabajo infantil (INEGI, 2019).

Dado el interés de la STPS por disponer de informacion actualizada sobre el trabajo infantil,
establecié comunicacion con la OIT y el Departamento del Trabajo de los Estados Unidos
para el financiamiento de la encuesta. Una vez revisada la disponibilidad de los recursos
para el levantamiento de la encuesta, el INEGI presenté el plan a la OIT, al Departamento
del Trabajo de los Estados Unidos y a la STPS y finalmente se acordaron los términos de
referencia de la encuesta, surgiendo asi la Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI)
20109.



1. MARCO CONCEPTUAL Y METODOLOGICO DEL TRABAJO
INFANTIL

Histéricamente en casi todas las sociedades del mundo, los nifios han trabajado de alguna
manera; sin embargo, el tipo de trabajo que han realizado y sus modalidades de empleo
han variado entre las distintas sociedades y a lo largo del tiempo (OIT, 2019a). El desarrollo
del trabajo infantil ha estado condicionado por caracteristicas sociales, politicas, culturales
y econdmicas; de la misma manera, la magnitud y la naturaleza del problema ha
evolucionado a la par con los progresos de la sociedad a nivel internacional para combatir
y erradicar el trabajo infantil realizando esfuerzos para reglamentar el trabajo de los nifios
a través de convenios internacionales y legislaciones nacionales.

Las primeras intervenciones para regular el trabajo infantil fueron a principios del Siglo XX,
siendo los paises industrializados los primeros en realizarlas, posteriormente se extendid
esta practica por Europa y después al resto del mundo. Después de la Primera Guerra
Mundial en 1919 con la creacién de la Liga de las Naciones? (que posteriormente se
convertiria en la Organizacion de Naciones Unidas [ONU]) se conformé el Comité para la
Proteccion de los Nifos?, instancia que elabor6 y aprobé la Declaracién de Ginebra, siendo
el primer tratado internacional sobre los Derechos de los Nifios y a la par, se instaurd la
Comision de Legislacién Internacional del Trabajo, misma que recomendd la creacién de la
Organizacion Internacional del Trabajo (ILO, por sus siglas en inglés) para promover la paz
a través de la justicia social y superar asi los conflictos de interés por conducto del didlogo
y la cooperacién (OIT, 2019a).

Para la atencidn de los nifios y jovenes victimas de la Segunda Guerra Mundial se creg el
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, por sus siglas en inglés)
organizacién que alcanzé una dimensién internacional, al establecer una serie de
programas para que los nifios residentes en los paises en vias de desarrollo tuvieran acceso
a educacion, salud, agua potable y alimentacion (UNICEF, 2019a).

En 1989, la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobé la Convencién sobre los
Derechos del Nifio, que promueve un minimo de derechos a la salud, la educacion y la
recreacion, que deben cumplir los paises para resguardar la integridad y el desarrollo
optimo de los nifios y nifias relacionados (ONU, 1989).

La OIT desde su creacion le dio importancia al trabajo que nifios y nifias realizaban, y
estableci6 medidas de supervision de los estandares laborales, interés que quedo
materializado en convenios y recomendaciones* para los paises miembros, los cuales han
ratificado y adoptado medidas para erradicar el trabajo infantil. Los convenios mas

2 |La Liga de las Naciones o La Sociedad de Naciones fue un organismo internacional creado por el Tratado de Versalles;
varios gobiernos tomaron la iniciativa de reunir en una sola organizacion a las naciones que desearan la paz (SEGOB, 2018).
3 El Comité de los Derechos del Nifio es el drgano que supervisa la aplicacion de la Convencién sobre los Derechos del Nifio.
4 Las recomendaciones son directrices no vinculantes mas detalladas que proporcionan orientacién para guiar la politica y la
accion nacionales sobre la aplicaciéon de un convenio (OIT, 1999).

3

INEGI. Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2019. Disefio conceptual. 2020



INEGI. Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2019. Disefio conceptual. 2020

importantes para prevenir el trabajo infantil son: el Convenio nim.138, sobre la edad minima
de admisién al empleo adoptado en 1973 y el Convenio num. 182, relativo a las peores
formas de trabajo infantil, adoptado en 1999 por los paises miembros en beneficio de las
nifas y nifios.

Adicionalmente, en cada pais este interés se ha traducido en el establecimiento de
reglamentacién o prohibicion para la erradicacion del trabajo infantil; aunado a la medicion
gue hacen las respectivas oficinas de estadistica para la medicion de este fenémeno.

En este sentido, los puntos que se abordaran en este capitulo son: los convenios y
recomendaciones internacionales, la legislacion nacional y el marco conceptual del trabajo
infantil en México, formando el conjunto de elementos que dan sustento a la medicién
estadistica y la caracterizacion del trabajo infantil en el pais.

1.1 CONVENIOS Y RECOMENDACIONES INTERNACIONALES

El término trabajo infantil se refiere a la participacion de nifios y nifias en formas de trabajo
prohibidas y, a nivel mas general, en tipos de trabajo que es preciso eliminar por ser social
y moralmente indeseables, a partir de las orientaciones de la legislacion nacional, del
Convenio sobre la edad minima de la OIT, 1973 (nim. 138) y del Convenio sobre las peores
formas de trabajo infantil de la OIT, 1999 (nim. 182), asi como las Recomendaciones
respectivas que los complementan (nims. 146 y 190).

Los convenios y recomendaciones referidas son instrumentos internacionales para regular
el trabajo infantil, elaborados por los gobiernos y las organizaciones de empleadores y de
trabajadores; los paises que ratifican los convenios se obligan a incorporarlos en su propia
legislacién y garantizar que se apliquen y se cumplan, por su parte la OIT, a través de sus
6rganos de supervision, se encarga de vigilar la correcta aplicacion de todos los convenios.

En este apartado se presentan los aspectos mas relevantes de los convenios y
recomendaciones mencionadas y al final también se hace referencia a la Convencién sobre
los derechos del nifio.

1.1.1 Convenio num. 138 de la OIT y Recomendacion 146 sobre la edad
minima de admision al trabajo

El Convenio nim. 138 de la OIT contiene normas para establecer la edad en que los nifios
pueden trabajar legalmente. En él se exige a los Estados Miembros que fijen una edad
minima general de admision al trabajo (no inferior al final de la ensefianza obligatoria y, por
lo general, de 15 afios como minimo) y una edad minima no inferior a 18 afos, para el
empleo o el trabajo que, por su naturaleza o las circunstancias en que se realice, pueda
poner en peligro la salud, la seguridad o la moralidad de los jovenes, lo que suele
denominarse trabajo peligroso (OIT, 1973a).



En el Convenio 138, se establece los 15 afios como la edad minima de admision al trabajo®,
la esencia de este punto es que se debe contemplar en todo momento que los nifios deben
estar estudiando hasta alcanzar esta edad, de tal manera que el Convenio exige que la
edad a la cual un nifio termina su educacion obligatoria y la edad minima de admision al
trabajo sea la misma, lo cual garantizaria que los nifios estaran preparados para una vida
laboral plena y productiva cuando tengan al menos una educacion bésica.

El Convenio también fija los 18 afios como la edad minima para realizar trabajos peligrosos,
entendidos como aquéllos que, por su haturaleza o las condiciones en que se realizan,
puedan resultar peligrosos para la salud, la seguridad o la moralidad de los nifios. De tal
manera, que se sigue protegiendo a esta poblacion que continta desarrolldndose fisica y
mentalmente y que es mas vulnerable que los adultos a los peligros en el lugar de trabajo.

Otro punto relevante en este Convenio es lo relativo al trabajo ligero, definido como el
trabajo que no interfieren con la escolarizacion de los nifios, o con su capacidad de
beneficiarse de la misma, y que no son dafiinos. Se esté estipulado que los paises pueden
admitir la realizacion de trabajos ligeros por parte de los nifios que no cumplen con la edad
minima establecida en el rango de edad entre 12 y 14 afios; no obstante, si se permite el
trabajo ligero, este debe estar claramente definido, en cuanto a las actividades que se
consideran trabajos ligeros, asi como las horas y circunstancias en las que éstos pueden
llevarse a cabo.

En relacion al trabajo peligroso se plantea que los trabajos peligrosos no pueden ser objeto
de ninguna exclusion. Los paises en vias de desarrollo pueden excluir ciertas ramas de
actividad econdmica, a excepcién de los sectores como la mineria, la construccion y la
agricultura comercial; considerando que se puede excluir las explotaciones familiares que
produzcan para el mercado local y no empleen regularmente trabajadores asalariados. Se
puede autorizar excepcionalmente el trabajo peligroso a partir de los 16 afios, con el
aseguramiento de la proteccion plena de la salud, la seguridad y la moralidad de los jévenes
gue los realizan, y de que éstos hayan recibido la instruccion o formacion especifica
adecuada. Asimismo, es importante mencionar que a nivel nacional, el trabajo peligroso
debe definirse en consulta con las organizaciones de trabajadores y empleadores, como lo
especifica el Convenio.

La OIT también emitié la Recomendacion sobre la edad minima 1973 (nim. 146), de la cual
el apartado Il sobre la edad minima y el Ill sobre los empleos o trabajos peligrosos,
recomiendan a los paises miembros para que tomen las acciones pertinentes para elevar
la edad minima de admisién al empleo o trabajo, la cual puede ser hasta los 16 afios y a
que determinen los tipos de empleo o trabajos que pueden resultar peligrosos para la salud,
la seguridad y la moralidad de los nifios y las nifias (OIT, 1973Db).

5 Los paises en desarrollo tienen la opcién de establecer una edad minima de 14 afios como medida transitoria a medida que
fortalecen sus sistemas educativos y economias.
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1.1.2 Convenio num. 182 de la OIT y Recomendacion 190 sobre las
peores formas de trabajo infantil

El Convenio nim.182 de la OIT es complementario al nim. 138 y establece como area de
accion urgente y prioritaria la eliminacion de las peores formas de trabajo infantil con la idea
de reforzar la adopcion de instrumentos que apoyen la erradicacion del trabajo infantil, en
el caso particular las denominadas peores formas de trabajo infantil a las que estan
expuestos los nifos y las nifias.

En particular, en el Articulo 3 del Convenio num. 182, se define el trabajo peligros como:

a) todas las formas de esclavitud o las practicas analogas a la esclavitud, como la venta
y la trata de nifios, la servidumbre por deudas y la condicién de siervo, y el trabajo
forzoso u obligatorio, incluido el reclutamiento forzoso u obligatorio de nifios para
utilizarlos en conflictos armados;

b) la utilizacion, el reclutamiento o la oferta de nifios para la prostitucion, la produccién
de pornografia o actuaciones pornogréficas;

c) la utilizacién, el reclutamiento o la oferta de nifios para la realizacién de actividades
ilicitas, en particular la produccion y el trafico de estupefacientes, tal como se definen
en los tratados internacionales pertinentes, y

d) el trabajo que, por su naturaleza o por las condiciones en que se lleva a cabo, es
probable que darfie la salud, la seguridad o la moralidad de los nifios (OIT, 1999a).

Adicionalmente, se menciona que la eliminacion efectiva de las peores formas de trabajo
infantil requiere una accion inmediata y general que conjugue acciones que favorezcan la
educacion béasica gratuita y el aseguramiento de la rehabilitacién y la insercidon social de los
nifios afectados, asi como la atencion de las necesidades de sus familias.

La recomendacion 190, en su apartado Il hace referencia al trabajo peligroso y en el I
sobre la aplicacion del Convenio, en la cual se recomienda a los paises a recopilar
informacién estadistica sobre los nifios y las nifias involucrados en las peores formas de
trabajo infantil y que llevan a cabo politicas para brindar atencién a las necesidades de los
nifios y de las nifias, asi como planes, programas y acciones de sensibilizacién, entre otras,
para la erradicacion del trabajo infantil (OIT, 1999a).

1.1.3 Convencioén sobre los derechos del nifio

La Convencion sobre los Derechos del Nifio (CDN) es un tratado internacional que obliga a
los gobiernos, que lo han ratificado, a cumplirlos y entregar cuentas al Comité de los
Derechos del Nifio. También establece las obligaciones y responsabilidades de los padres,
profesores, profesionales de la salud, investigadores y los propios nifios y nifias (UNICEF,
2006).



Son 54 articulos contenidos en esta Convencién, los cuales aplican a todos los nifios,
entendiendo que estos son menores de 18 afos, y es deber del Estado establecer las
medidas necesarias de proteccion de los nifios para garantizar su 6ptimo desarrollo,
otorgando asi la oportunidad de disfrutar plenamente de su nifiez, con base en el respeto a
los derechos planteados en la Convenciéon (UNICEF, 2006).

Dichos articulos son referidos a los derechos econdmicos, sociales, culturales, civiles y
politicos de todos los nifios; en este sentido, el trabajo infantil se plantea como perjudicial,
ya que obstaculiza su pleno desarrollo al interferir con su educacion, afectar su desarrollo
fisico e impedir disfrutar de los espacios necesarios para su recreacion (UNICEF, 2006).

El Articulo 32 en su primera fraccion hace referencia a las actividades econémicas, y
determina el derecho del nifio a estar protegido contra la explotacién econémica y el
desempenfo de cualquier trabajo que pueda ser peligroso, entorpecer su educacion, o que
sea nocivo para su salud o para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral o social
(UNICEF, 2006).

En la segunda fraccion de este mismo articulo, se sefiala que los estados que ratificaron la
Convencion, deben llevar a cabo las medidas legislativas, administrativas, sociales y
educacionales, asi como tomar en cuenta las disposiciones pertinentes de otros
instrumentos internacionales, tales como: la fijacion de la edad minima para trabajar; la
implementacién de reglamentacion apropiada de los horarios y condiciones de trabajo; y el
establecimiento de penalidades u otras sanciones apropiadas para asegurar la aplicacion
efectiva del articulo 32 (UNICEF, 2006).

Se puede sefalar que tanto los Convenios de trabajo infantil de la OIT como la CDN son
los principales instrumentos internacionales para la erradicacion del trabajo infantil, de
hecho, la OIT trabaja en conjunto con el Comité encargado de la CDN, particularmente en
la aplicacion del Articulo 32, y el Comité a su vez invita a los Estados Miembros a cumplir
las normas de la OIT relativas al trabajo infantil (OIT, 2019a).

Cabe mencionar que, México ha ratificado su compromiso de erradicar el trabajo infantil, a
través de la firma de la Convencion sobre los Derechos del Nifio, el 26 de enero de 1990;
del Convenio nim. 182 de la OIT sobre las peores formas de trabajo infantil, el 30 de junio
de 2000 y del Convenio nim. 138 de la OIT sobre la edad minima, el 10 de junio de 2015
(UNICEF, 20086).

1.2  LEGISLACION NACIONAL
Los ordenamientos juridicos mas importantes que regulan el trabajo infantil en México son

la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM)S, la Ley Federal del
Trabajo (LFT) y la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

6 Camara de Diputados, (2020). Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Ultima reforma DOF 08-05-2020.
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1.2.1 Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

La CPEUM es la ley Suprema del sistema juridico mexicano que rige la vida econémica,
social y politica en México, engloba los principios y objetivos de la nacién e indica la
existencia de 6rganos de autoridad, sus facultades y limitaciones, asi como los derechos
de los individuos y las vias para hacerlos efectivos.

La CPEUM en materia del trabajo de los nifios en el Articulo 123, Titulo A, fraccién I
establece que la jornada maxima de trabajo nocturno seré de 7 horas, quedando prohibidas
las labores insalubres o peligrosas, el trabajo nocturno industrial y todo trabajo después de
las diez de la noche, de los nifios menores de dieciséis afios (Camara de Diputados, 2020).

En la fraccion lll, de este mismo titulo, establece que la prohibicién de la utilizacion del
trabajo de los nifios menores de quince afios; mientras que el trabajo de la poblacién mayor
de esta edad y menor de dieciséis quedara restringido a una jornada maxima de seis horas.
Ademas, en la fraccion Xl sobre el trabajo extraordinario, se menciona que la poblacion
menor de dieciséis afios no sera admitida en esta clase de trabajos.

1.2.2 Ley Federal del Trabajo

La Ley Federal del Trabajo (LFT) es la ley superior del derecho laboral en México, su
establecimiento deriva de la estipulacion del derecho al trabajo en el Articulo 123 de la
CPEUM. En la LFT se establecen las disposiciones legales que regulan las relaciones
obrero-patronales, fijando las obligaciones y derechos de ambas partes (Camara de
Diputados, 2019a).

En la LFT, el trabajo de los nifios se encuentra como trabajo de menores y en el Articulo 5,
en donde se sefiala que las disposiciones son de orden publico, por lo que no producira
efecto legal, ni impedird el goce y el ejercicio de los derechos, sea escrita o verbal, la
estipulacion que establezca: “I. Trabajos para adolescentes menores de quince afios; IV.
Horas extraordinarias de trabajo para los menores de dieciocho afios; y Xll. Trabajo
nocturno industrial o el trabajo después de las veintidds horas, para menores de dieciséis
anos”.

En el capitulo I, en el Articulo 22 establece “Los mayores de quince afos pueden prestar
libremente sus servicios con las limitaciones establecidas en esta Ley. Los mayores de
guince y menores de dieciséis afios necesitan autorizacion de sus padres o tutores y a falta
de ellos, del sindicato a que pertenezcan, de la Junta de Conciliacion y Arbitraje, del
Inspector del Trabajo o de la Autoridad Politica”.

Enseguida, el Articulo 22 Bis de la LFT, dice “Queda prohibido el trabajo de menores de
quince afios; no podré utilizarse el trabajo de mayores de esta edad y menores de dieciocho
afos que no hayan terminado su educacion basica obligatoria, salvo los casos que apruebe



la autoridad laboral correspondiente en que a su juicio haya compatibilidad entre los
estudios y el trabajo.”

Por su parte, el Articulo 23 sefiala “Cuando las autoridades del trabajo detecten trabajando
a un menor de quince afos fuera del circulo familiar, ordenara que de inmediato cese en
sus labores... queda prohibido el trabajo de menores de dieciocho afios dentro del circulo
familiar en cualquier tipo de actividad que resulte peligrosa para su salud, su seguridad o
su moralidad, o que afecte el ejercicio de sus derechos y, con ello, su desarrollo integral”.

En el Articulo 29 trata lo referente a la prohibicion de la utilizacion de menores de dieciocho
afios para la prestacion de servicios fuera del pais, salvo que se trate de técnicos,
profesionales, artistas, deportistas y, en general, de trabajadores especializados.

El titulo quinto Bis referente al trabajo de la poblacion menor, la LFT, establece las
directrices de gobernanza del trabajo infantil. Enseguida se resumen los aspectos mas
relevantes para orientar la medicion del trabajo infantil prohibido y permitido:

Articulo 173. El trabajo de los menores queda sujeto a vigilancia y proteccion especiales
de las autoridades del trabajo tanto federales como locales. La Secretaria del Trabajo y
Prevision Social en coordinacién con las autoridades del trabajo en las entidades
federativas, desarrollaran programas que permitan identificar y erradicar el trabajo
infantil.

Articulo 174. Los mayores de quince y menores de dieciocho afios, deberan obtener un
certificado médico que acredite su aptitud para el trabajo y someterse a los examenes
médicos que periédicamente ordenen las autoridades laborales correspondientes. Sin
estos requisitos, ningun patrén podré utilizar sus servicios.

Articulo 175. Queda prohibida la utilizacion del trabajo de los menores de dieciocho afios:

I. En establecimientos no industriales después de las diez de la noche.

II.  En expendios de bebidas embriagantes de consumo inmediato, cantinas o tabernas
y centros de vicio.

lll.  En trabajos susceptibles de afectar su moralidad o buenas costumbres.

IV. En labores peligrosas o insalubres que, por la naturaleza del trabajo, por las
condiciones fisicas, quimicas o bioldgicas del medio en que se presta, o por la
composicion de la materia prima que se utiliza, son capaces de actuar sobre la vida,
el desarrollo y la salud fisica y mental de los menores, en términos de lo previsto en
el Articulo 176 de esta Ley.

El articulo 175, es especialmente relevante, dado que establece los lugares y condiciones
bajo las cuales queda prohibida la utilizacion del trabajo de los menores de dieciocho afos.

Articulo 175 Bis. Para los efectos de este capitulo, no se considerara trabajo, las
actividades que, bajo la supervision, el cuidado y la responsabilidad de los padres,
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tutores o quienes ejerzan la patria potestad, realicen los menores de quince afos
relacionadas con la creacion artistica, el desarrollo cientifico, deportivo o de talento, la
ejecucion musical o la interpretacion artistica en cualquiera de sus manifestaciones.

Articulo 176. Para los efectos del Articulo 175, ademas de lo que dispongan las Leyes,
reglamentos y normas aplicables, se consideraran como labores peligrosas o insalubres,
las que impliquen:

I.  Exposicion a:

1.

Ruido, vibraciones, radiaciones ionizantes y no ionizantes infrarrojas o
ultravioletas, condiciones térmicas elevadas o abatidas o presiones ambientales
anormales.

2. Agentes quimicos contaminantes del ambiente laboral.

3. Residuos peligrosos, agentes bioldgicos o enfermedades infecto contagiosas.

4. Fauna peligrosa o flora nociva.

[I.  Labores:

1. Nocturnas industriales o el trabajo después de las veintidés horas.

2. De rescate, salvamento y brigadas contra Agentes quimicos contaminantes del
ambiente laboral.

3. En altura o espacios confinados.

4. En las cuales se operen equipos y procesos criticos donde se manejen
sustancias quimicas peligrosas que puedan ocasionar accidentes mayores.

5. De soldaduray corte.

6. En condiciones climéticas extremas en campo abierto, que los expongan a des-
hidratacion, golpe de calor, hipotermia o congelacion.

7. En vialidades con amplio volumen de transito vehicular (vias primarias).

8. Agricolas, forestales, de aserrado, silvicolas, de caza y pesca.

9. Productivas de las industrias gaseras, del cemento, minera, del hierro y el acero,
per- tolera y nuclear.

10. Productivas de las industrias ladrillera, vidriera, ceramica y cerera.

11. Productivas de la industria tabacalera.

12. Relacionadas con la generacion, transmision y distribucion de electricidad y el
mantenimiento de instalaciones eléctricas.

13. En obras de construccion.

14. Que tengan responsabilidad directa sobre el cuidado de personas o la custodia
de bienes y valores.

15. Con alto grado de dificultad; en apremio de tiempo; que demandan alta
responsabilidad, o que requieren de concentracion y atencion sostenidas.

16. Relativas a la operacion, revision, mantenimiento y pruebas de recipientes
sujetos a presion, recipientes criogénicos y genera dores de vapor o calderas.

17. En buques.

18. En minas.

19. Submarinas y subterraneas.
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20. Trabajos ambulantes, salvo autorizacién especial de la Inspeccién de Trabajo.

lll.  Esfuerzo fisico moderado y pesado; cargas superiores a los siete kilogramos;
posturas forzadas, o con movimientos repetitivos por periodos prolongados, que
alteren su sistema musculo-esquelético.

IV.  Manejo, transporte, almacenamiento o despacho de sustancias quimicas
peligrosas.

V. Manejo, operacion y mantenimiento de maquinaria, equipo o herramientas
mecanicas, eléctricas, neumaticas o motorizadas, que pue- dan generar
amputaciones, fracturas o lesiones graves.

VI.  Manejo de vehiculos motorizados, incluido su mantenimiento mecénico y eléctrico.

VIl.  Uso de herramientas manuales punzo cortantes.

Las actividades previstas en este Articulo, para los menores de dieciocho afios y mayores
de dieciséis afios de edad, se sujetaran a los términos y condiciones consagrados en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en las leyes y los Tratados
Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte.

Articulo 177. La jornada de trabajo de los menores de dieciséis afios no podra exceder
de seis horas diarias y deberan dividirse en periodos maximos de tres horas. Entre los
distintos periodos de la jornada, disfrutaran de reposos de una hora por lo menos.

Articulo 178. Queda prohibida la utilizacion del trabajo de los menores de dieciocho afios,
en horas extraordinarias y en los dias domingos y de descanso obligatorio. En caso de
violacién de esta prohibicién, las horas extraordinarias se pagaran con un doscientos por
ciento mas del salario que corresponda a las horas de la jornada, y el salario de los dias
domingos y de descanso obligatorio, de conformidad con lo dispuesto en los Articulos
73y 75.

1.2.3 Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes

La Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes (LGDNNA), reconoce en
su Articulo 1. a nifias, nifios y adolescentes como titulares de derechos, con capacidad de
goce de estos, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; en los términos que establece el Articulo 1o. de la CPEUM
(Camara de Diputados, 2019b).

En lo respectivo al trabajo infantil en el Articulo 30 Bis 2, establece que la adopcién queda
prohibida para varios fines de trabajo infantil, venta, sustraccion, retencién u ocultacion

ilicita. EI mimo principio aplica en el Articulo 31 en lo relativo a la adopcion internacional.

En el Articulo 39, obliga a las autoridades a llevar a cabo medidas especiales para prevenir,
atender y erradicar la Discriminacion Mdltiple de la que son objeto nifias, nifios y
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adolescentes en situacion de calle, peores formas de trabajo infantil o cualquiera otra
condicién de marginalidad.

En el Articulo 47, fraccion VI, establece que “el trabajo en adolescentes mayores de 15 afios
gue pueda perjudicar su salud, su educacién o impedir su desarrollo fisico o mental,
explotacion laboral, las peores formas de trabajo infantil, asi como el trabajo forzoso, de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y en las demas disposiciones aplicables”.

De la regulacion del trabajo infantil establecida por la Constitucion, se rescata lo siguiente:

I. La prohibicion del trabajo a una edad menor de 15 afios.

II. La jornada maxima de 6 horas diarias para los mayores de 15 afios y
menores de 16 afios de edad.

[ll. La prohibicion del trabajo de infantes en labores insalubres o peligrosas,
trabajos nocturnos y tiempo extraordinario.

En términos generales la Ley Federal del Trabajo proporciona elementos que contribuyen
a definir operativamente el trabajo infantil. Entre ellos destacan los siguientes:

I.  Se definen las labores peligrosas e insalubres.

.  Se establecen restricciones en actividades econdmicas y ocupaciones
especificas, horarios y duracion de la jornada laboral.

lll.  Se exponen diversos requisitos como el certificado de salud y el permiso
del padre o tutor para el trabajo permitido.

Finalmente cabe sefialar que la Ley General de los Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes refuerza lo establecido en la Constitucion y la Ley Federal del Trabajo.

1.2.4 Recomendaciones internacionales para la medicion estadistica del
trabajo infantil

Las Conferencias Internacionales de Estadisticos del Trabajo (CIET) son promovidas por la
OIT que integra como participantes a expertos de los gobiernos, en su mayoria de los
ministerios responsables del trabajo y de las oficinas nacionales de estadistica, asi como
de las organizaciones de empleadores y de trabajadores.

Lo relevante de las CIET’s es que son instrumentos fundamentales para el establecimiento
de estandares en materia de estadisticas del trabajo para censos y encuestas con fines de
comparabilidad internacional de la informacion. Dichos estandares aluden a conceptos,
definiciones, clasificaciones y otros procedimientos metodoldgicos.
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Las recomendaciones internacionales expresadas en forma de resoluciones sobre las
estadisticas del trabajo infantil provienen de la 18a CIET de 2008, siendo su base los
conceptos y definiciones de la resolucion sobre las estadisticas de la poblacion
econdémicamente activa, del empleo, desempleo y el subempleo de la 13a CIET de 1983.
Las cuales fueron actualizadas por la resolucién sobre estadisticas del trabajo, la ocupacion
y la subutilizacion de la fuerza de trabajo de 19a CIET de 2013 y la resolucion actualizada
de las estadisticas de trabajo infantil de la 20a CIET de 2018.

1.2.5 Medicion de la fuerza de trabajo. 13ay 19a CIET

En 1982, la 13a. CIET adoptdé la Resolucion sobre estadisticas de la poblacion
econOmicamente activa, del empleo, del desempleo y del subempleo, la cual continta
vigente en México.

Esta resolucion define a la poblacién econémicamente activa como todas las personas de
uno u otro sexo que aportan su trabajo para producir bienes y servicios econémicos,
definidos segun el Sistema de Cuentas Nacionales (SCN), es decir, dentro de la frontera de
produccion del SCN. Esta definicion es equivalente al concepto de fuerza de trabajo, que
comprende a todas las personas incluidas en las categorias de personas con empleo u
ocupadas y personas desempleadas o desocupadas.

La poblacion ocupada es aquella que participa en la produccion de bienes y servicios para
el mercado (incluye la produccion de bienes para el autoconsumo), es decir, cuentan con
un empleo; mientras que la poblacion desocupada comprende a las personas que estaban
buscando trabajo o incorporarse a la produccion de bienes y servicios.

La poblacién no econémicamente activa, en cambio, es aquella que no forma parte de la
fuerza de trabajo en virtud de dedicarse a los quehaceres del hogar, la asistencia a la
escuela u otras razones, es decir, no participa en las actividades econémicas dentro de la
frontera de produccion del SCN.”’

En 2013, la 19a. CIET adopt6 la Resolucion sobre las estadisticas del trabajo, la
ocupacion y la subutilizacion de la fuerza de trabajo, en ella estd inmersa la necesidad
de asentir el trabajo no remunerado como trabajo; establecer un marco de medicion en el
gue se abarcaran todas las formas de trabajo; optimizar la comparabilidad de las
estadisticas laborales entre los paises; dar atencién a las demandas de los usuarios de
disponer de medidas de subutilizacion de la fuerza de trabajo mas amplias; mejorar la
correspondencia entre el marco conceptual de las estadisticas laborales con las normas del
SCN; y proponer indicadores novedosos para apoyar el andlisis de la dinamica del mercado.

7 OIT, (1982). Resolucién sobre estadisticas de la poblacion econémicamente activa, del empleo, del desempleo y del
subempleo. 132. CIET. Parrafos 5, 8, 9, 10 y 12.
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En esta resoluciébn se planteé un nuevo marco para las estadisticas del trabajo,
estableciendo que el concepto de trabajo se refiere a “toda actividad realizada por personas
de cualquier sexo y edad con el fin de producir bienes o prestar servicios para el consumo
de terceros o el autoconsumo”. Ademas, identifica cinco formas de trabajo que son (OIT,
2013):

1. trabajo de produccion para el autoconsumo: produccion de bienes y servicios
para uso final propio;

2. trabajo en la ocupacion: produccién de bienes y servicios para terceros a cambio
de remuneracion o beneficios;

3. trabajo voluntario: produccion de bienes y servicios para terceros de manera
voluntaria (no obligatoria) y sin remuneracion;

4. trabajo en formacion no remunerado: produccion de bienes y servicios para
terceros, sin remuneracion, para adquirir experiencia o competencias en el lugar de
trabajo; y

5. otras actividades productivas, no son definidas en la resolucién, pero comprende
la produccion de bienes y servicios para terceros como consecuencia de
disposiciones legales, por ejemplo, una sancién administrativa.

El esquema siguiente resume el marco de las estadisticas del trabajo de la 13ay 19a CIET.

Esquema 1.1. 13ay 19a CIET. Marco de las estadisticas de trabajo

Destino de

CIET la Para uso final propio Para el consumo de terceros
producciéon

Trabajo en
la

ocupacion

19a Formas_ de (Fuerza de

trabajo trabajo)

De servicios

Trabajo en Otras Trabajo voluntario
formacién no | actividades En En hogares
remunerado productivas | ynidades productores
de
mercado De
y no bienes
mercado

Trabajo de produccién para el
autoconsumo

De servicios

Relacién con el
SCN 2008 Actividades dentro de la frontera general de produccién del SCN
Poblacién No
Econémica-
mente Activa

Poblacion No
Condicion Econémicamente Activa
de
actividad y Servicios
de domeésticos
CET-EELLN actividades no
remunerados

Otras
actividades

Poblacion ocupada Poblacion desocupada

Algunas de las diferencias de la 13a y 19a CIET que tienen impacto en la medicién de la
fuerza de trabajo, se resumen a continuacion:

e Lamedicion de la fuerza de trabajo en la 19a CIET queda acotada a las actividades
dentro de la frontera de la produccién de SCN destinadas al consumo de terceros,
a diferencia de la 13a CIET, que incluia la produccién de bienes para el
autoconsumo.

14



e La 19a CIET, define cinco nuevas formas de trabajo y la medicion de la fuerza de
trabajo es equivalente al trabajo en la ocupaciéon a cambio de remuneracién o
beneficio, cuyos bienes y servicios son destinados al consumo de terceros.

¢ La medicion de la fuerza de trabajo en la 19a CIET al quedar acotada al trabajo en
la ocupacién, quedan excluidos los siguientes trabajos.

v el trabajo no agropecuario para el autoconsumo que en la 19a CIET queda
comprendido en el trabajo de produccion para el autoconsumo, el cual es
particularmente importantes en medios rurales; y

v' el trabajo de los aprendices y trabajo de servicio social y practicas
profesionales sin remuneracion, que en la 19a CIET queda comprendido en
el trabajo de formacion no remunerado.

¢ Cambian los términos y conceptos relativos a la fuerza de trabajo.

1.2.6  Medicion del trabajo infantil. 18ay 20a CIET

En 2008, la 18a CIET, adopta la Resolucién Il sobre las estadisticas de trabajo infantil,
con objeto de “establecer normas para la recopilacion, la compilacion y el andlisis de
estadisticas nacionales del trabajo infantil” y asi contribuir a facilitar la comparabilidad
internacional” (OIT, 2008b).

En el parrafo 11, la resolucién sefiala “El concepto mas amplio en lo relativo a la medicién
del trabajo infantil es el de nifios en actividades productivas, es decir, nifios que
participan en cualquier actividad comprendida dentro de la frontera general de la
produccién establecida por el Sistema de Cuentas Nacionales. Esto incluye a los nifios
ocupados en la produccion econdmica y a los nifios que realizan otras actividades
productivas.”

El parrafo 12, dice “Los nifios ocupados en la produccién econdmica son aquellos que
realizan cualquier actividad dentro de la frontera de produccion del Sistema de Cuentas
Nacionales (SCN) durante al menos una hora en el transcurso del periodo de referencia”.

El parrafo 13, establece “Los nifios en otras actividades productivas incluyen aquellos
gue realizan servicios domésticos no remunerados, es decir, la produccién de servicios
domeésticos y personales por un miembro del hogar para el consumo en el propio hogar,
comunmente denominadas también labores domésticas.” Estas actividades se ubican fuera
de la frontera de produccion del SCN.

En los parrafos 14 y 15 de la resolucidn, se menciona “El término trabajo infantil se refiere
a la participacion de nifios en formas de trabajo prohibidas y, a nivel mas general, en
tipos de trabajo que es preciso eliminar por ser social y moralmente indeseables, a partir de
las orientaciones de la legislacion nacional”, los convenios y recomendaciones
internacionales. La medicion estadistica incluye a todas las personas de 5 a 17 afios que
durante un periodo de referencia determinado participaron en una o mas de las siguientes
actividades:
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a) peores formas de trabajo infantil®,

b) empleo por debajo de la edad minima®, y

c) servicios domésticos no remunerados peligrosos (aplicable cuando se utilice la
frontera general de la produccion del SCN como marco de medicion)®.

La siguiente matriz, que aparece en el Anexo de la resolucién, resume el marco para la
identificacion estadistica del trabajo infantil de la 18a. CIET.

Esquema 1.2. 18a CIET 2008. Matriz de trabajo infantil

Frontera general de produccién

Produccion dentro del SCN

Produccioén fuera del SCN

Peores formas de trabajo

infantil
(2a) (2b) (3a) (3b)
Trabajo Peores Servicios Otras
(1a) (1b) peligroso formas de e actividades
Trabajo Trabajo trabajo CICES (19 de
Grupos de edad ligero? regular? infantil no remunerados produccion
designadas de garécte; fuera del
como peligroso SCN
trabajo
peligroso
Nifios que no alcanzan la | Trabajo por Trabajo por Trabajo Nifios objeto Servicios
edad minima | debajo dela | debajodela | peligroso (en de trata de domeésticos no
especificada para el | edad minima | edad minima | industriasy personas remunerados
trabajo ligero (por requerida general para | ocupaciones para el que se
ejemplo, 5-11 afios)* para trabajos trabajar sefaladas trabajo; suministran
ligeros como trabajo durante
peligrosas, por forzoso o horarios
Nifios dentro de la horarios trabajo en prolongados;
categoria de edad prolongados | servidumbre; | que suponen la
especificada para el en industrias y | explotacion manipulacion
trabajo ligero (por ocupaciones sexual de equipos
ejemplo, 12-14 afios)* no sefialadas comercial; peligrosos o
como utilizacion de cargas
Nifios que han cumplido peligrosas) nifios en pesadas; en
la edad general minima actividades lugares
para trabajar (por ilicitasy en | peligrosos; etc.
ejemplo, 15-17 afios)* conflictos
armados

Indica trabajo infantil tal y como se define en la presente resolucion.
Se refiere a actividades que no se consideran como trabajo infantil.

1 Cuando sea aplicable a nivel nacional.
2 Nifios ocupados en otras categorias, no incluidas en las columnas (1a) (2a) y (2b).

3(3a) es aplicable cuando se utiliza la frontera general de produccion como marco de medicion del trabajo infantil.
4 Los grupos de edad pueden diferir entre paises dependiendo de las circunstancias nacionales.

8 En el parrafo 17 de la resolucion se definen las peores formas de trabajo infantil; en el parrafo 20, en especial se especifican los
criterios para definir el trabajo peligroso; en los parrafos 25 a 27 se alude a las ocupaciones e industrias peligrosas, cuya lista debe
definirse de acuerdo con la legislacion nacional y los convenios internacionales, y finalmente, en los parrafos 28 a 30 se sefialan

los criterios para los horarios de trabajo prolongados o nocturnos, también en consonancia con la legislacion nacional.
° En los parrafos 32 a 35 se establecen los criterios del empleo por debajo de la edad minima para todo tipo de trabajo.
10 En los parrafos 36 y 37 se definen los servicios domésticos no remunerados de caracter peligroso.
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En 2018, la 20a CIET adopto6 la IV. Resolucion de modificacién de la resolucién de la
18a CIET sobre las estadisticas del trabajo infantil”, la cual se alinea a la resolucién |
de la 19a CIET sobre las estadisticas del trabajo, la ocupacion y la subutilizacién de la
fuerza de trabajo (OIT, 2018b).

La resolucion IV de la 20a CIET, en los parrafos 8 y 9, acorde con el Convenio 138 y la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, sefala que “debe entenderse por nifio a toda
persona menor de 18 afios y la poblacion meta para medir el trabajo infantil son todas
las personas de 5a 17 afios”.

En el parrafo 11, menciona que “el concepto mas amplio para la medicion del trabajo
infantil es el de Niflos que trabajan, es decir, nifos que participan en cualquier actividad
comprendida dentro del SCN 2018. Esto incluye a los nifios menores de 18 afios que
participan en la produccion de bienes o en proporcionar servicios para uso de otros o para
uso propio”.

En el parrafo 12, se listan las diferentes formas de trabajo de los nifios, acorde con la 19a
CIET, las cuales son:

1. “trabajo de produccion para el autoconsumo por parte de nifios: produccién de
bienes y servicios para uso final propio;

2. trabajo en la ocupacién por parte de nifios: trabajo realizado para terceros a
cambio de remuneracion o beneficios;

3. trabajo en formacién no remunerado por parte de nifios: trabajo realizado para
terceros, sin remuneracion, para adquirir experiencia o competencias en el lugar de
trabajo;

4. trabajo voluntario por parte de nifios: trabajo no remunerado y no obligatorio
realizado para terceros; y

5. otras actividades productivas, no son definidas actualmente, pero que incluyen
actividades tales como servicios comunitarios no remunerados y trabajo no
remunerado de presos, cuando lo ordena un tribunal o una autoridad similar”.

Las cinco formas de trabajo referidas quedan comprendidas en la Frontera General de
Produccion del SCN y en particular, la produccion de servicios para el autoconsumo vy el
trabajo voluntario en hogares productores de servicios son formas de trabajo mas alla de la
Frontera de Produccion del SCN, pero dentro de la Frontera General de Produccion del
SCN.

La relacion de la 18ay la 20a CIET sobre las estadisticas de trabajo infantil en el marco del
SCN, esqueméticamente quedaria ilustrada de la siguiente forma:
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Esquema 1.3. 18ay 20a CIET. Marco de las estadisticas de trabajo infantil

Destino de la

CIET s Para uso final propio Para el consumo de terceros
produccion

i . Trabajoenla  Trabajo en Otras Trabajo voluntario por parte de
Trabajo de produccidnpara el | ocupacién | formacién no | actividades nifios
Formas de autoconsumo por parte de nifios | por parte de | remunerado | productivas (s EreE TS

20a . nifios por parte de
trabajo nifios

En unidad,
de mercado
y no
mercado

De servicios De bienes = De servicios

Relacién con el SCN

ZULE Actividades dentro de la frontera general de produccién del SCN

Nifios en
otras
actividades
productivas

Ninos en otras
actividades productivas
Tipo de

e trabajos

Servicios
domésticos no

Otras
actividades de
produccién

Otras
actividades
de
produccién

En actividades
que no son
trabajo infantil

Peores forma de Trabajo ligero Trabajo regular
por debajo de la  por debajo de la

edad minima edad minima

Trabajo
peligroso

de caracter | trabajo peligroso

Una de las ventajas de la 20a CIET, es que permite hacer visible el trabajo infantil en sus
diferentes formas, no Unicamente el trabajo a cambio de remuneracion o beneficio o la
participacion en servicios domésticos no remunerados, en comparacion con la 18a CIET.

El trabajo voluntario, el trabajo en formacion no remunerado y el trabajo en otras actividades
productivas presentan una baja incidencia entre la poblacion de 5 a 17 afios, siendo las dos
formas de trabajo relevantes el trabajo de produccién no remunerado para el autoconsumo
y el trabajo en la ocupacion realizado por los nifios.

La definicion de trabajo infantil y las actividades que comprende se mantienen sin cambio
respecto a la 18a CIET en los mismos parrafos 14 y 15 de la resolucién. Medicion que
puede hacerse considerando la frontera general de produccién o solo la frontera de
produccion del SCN.

En el parrafo 17 de la resolucién se hace referencia a las peores formas de trabajo infantil
sefialadas en el Convenio nim. 182 de la OIT, cuya medicion se puede extender mas alla
de la frontera de produccién del SCN (parrafo 18).

En el parrafo 20 se aborda el “trabajo peligroso realizado por nifios”, en cuya
determinacion se deben considerar en el plano nacional los siguientes criterios:

a) los trabajos en que el nifio queda expuesto a abusos de orden fisico, psicolédgico o
sexual;

b) los trabajos que se realizan bajo tierra, bajo el agua, en alturas peligrosas o en
espacios cerrados;

c) los trabajos que se realizan con maquinaria, equipos y herramientas peligrosos, o
gue conllevan la manipulacion o el transporte manual de cargas pesadas;

d) los trabajos realizados en un medio insalubre en el que los nifios estén expuestos,
por ejemplo, a sustancias, agentes o procesos peligrosos, o bien a temperaturas o
niveles de ruido o de vibraciones que sean perjudiciales para la salud, y
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e) los trabajos que implican condiciones especialmente dificiles, como los horarios
prolongados o nocturnos, o los trabajos que retienen injustificadamente al nifio en
los locales del empleador.

En el parrafo 21, se define el trabajo peligroso realizado por niflos como “la participacion
de los nifios en tareas y funciones de caracter peligroso [sefialadas como industrias y
ocupaciones peligrosas] o como trabajos realizados en condiciones peligrosas, por ejemplo,
la ocupacion durante horarios prolongados en tareas y funciones que pueden o0 no ser en
si mismas de caracter peligroso para los nifios”.

En los péarrafos 25 a 26, se hace referencia a las ocupaciones en industrias peligrosas
para los nifios, las cuales deben ser determinadas sobre la base de las leyes y reglamentos
nacionales o una lista de ocupaciones prohibidas por la legislacion, determinadas por los
o6rganos consultivos competentes o por un analisis detallado de la peligrosidad de las
ocupaciones y de las industrias.

En el parrafo 28 y 30, se definen los horarios de trabajo prolongados o nocturnos, los
cuales se determinan en funcién de las leyes y reglamentos nacionales. Los horarios de
trabajo prolongados se determinan considerando el numero de horas efectivamente
trabajadas por los nifios en todos los puestos de trabajo y actividades productivas dentro
de la frontera de produccién del SCN durante un periodo determinado supera un umbral
determinado, el cual puede determinarse en funcién del nUmero maximo de horas de trabajo
fijado en la leyes o reglamentos nacionales para los nifios que han alcanzado la edad
minima para trabajar, o a falta de ello, la reglamentacion del horario de trabajo normal de
los trabajadores adultos.

En el parrafo 37, se definen los servicios domésticos no remunerados de caracter
peligroso por parte de los nifios, el cual es aplicable cuando se utiliza la frontera general
de produccion del SCN como marco de medicion del trabajo infantil. Los cuales comprenden
los servicios domésticos no remunerados que se suministran:

a) durante horarios prolongados;

b) medio insalubre, que suponen la manipulaciéon de equipos peligrosos o cargas
pesadas;

c) en lugares peligrosos, etc.

La definicion de servicios domésticos no remunerados prestados durante horarios
prolongados por nifios, con relacion a su edad, podria diferir de la que se aplica en el caso
de los nifios que trabajan dentro de la frontera de la produccion del SCN. El efecto sobre la
educacion del nifio también deberia ser considerado al determinar lo que constituye
horarios prolongados.
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1.3 MEDICION ESTADISTICA DEL TRABAJO INFANTIL EN MEXICO

Los convenios y recomendaciones internacionales, asi como la legislacion nacional
expuestos en los puntos anteriores proporcionan los elementos necesarios para la
definicion y medicién estadistica del trabajo infantil.

1.3.1 Marco conceptual

El siguiente esquema resume los aspectos conceptuales de la medicién del trabajo infantil
en la frontera general y dentro de la frontera del SCN. La metodologia de medicion del
trabajo infantil en México fue aprobada por el Comité Técnico Especializado de Estadisticas
del Trabajo y Prevision Social (CTEETPS), en su sesion del 27 de junio de 2016, (INEGI,
2016) la cual fue aplicada en el Médulo de Trabajo Infantil de 2017, misma que esta
expuesta en el documento metodolégico de dicho moédulo (INEGI, 2018).

Esquema 1.4. Esquema conceptual del trabajo infantil en México

Frontera general de produccion del Sistema de Cuentas Nacionales (SCN)"

produccién del SCN?

Ocupacion no
permitida

- En condiciones

Quehaceres no adecuadas
domésticos no
remunerados en
el propio hogar En condiciones
adecuadas

— Poblacion no
ocupada

Fuera de la frontera de Otras actividades
produccion del SCN”

(pero dentro de |a frontera general del SCN)

1/ Comprende toda la produccion de bienes y servicios destinados al mercado y/o a terceras personas y al autoconsumo.

2/ Comprende la produccion de bienes y servicios destinados al mercado y/o a terceras personas y la produccion de
bienes para autoconsumo.

3/ Comprende la produccién de servicios destinados al autoconsumo (limpieza de la vivienda, tareas domésticas, cuidado
de personas del hogar, etc.).

4/ Ocupados en trabajos prohibidos debajo de la edad minima (5 a 14 afios) u ocupados de 15 a 17 afios en trabajos
peligrosos segun la Ley Federal de Trabajo.

5/ Ocupados en trabajos peligrosos segun la Ley Federal de Trabajo: construccion, minas, sector agropecuario, bares,
cantinas, entre otros.

Acorde con los convenios, recomendaciones y la legislacion nacional, la poblacién de
estudio del trabajo infantil esta conformada por las personas de 5 a 17 afios cumplidos,
la cual se clasifica en poblacién ocupada y poblacion no ocupada. La poblacién ocupada
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se define como las personas de 5 a 17 afios que participan en la produccion o la prestacion
de servicios dentro de la frontera de produccion del SCN.

En comparacién con la 18a CIET, la poblacién ocupada es equivalente al concepto de
“nifos ocupados en la producciéon econémica” y respecto a la 20a CIET, la poblacién
ocupada es equivalente a la forma de trabajo llamada “trabajo en la ocupacion por parte
de nifios” mas el “trabajo de produccion agropecuaria para el autoconsumo por parte
de nifnos”, este ultimo clasificado dentro de la forma de trabajo denominada “trabajo de
produccion para el autoconsumo por parte de nifos”.

La poblacion ocupada se divide a su vez en “poblacion en ocupacion peligrosa” y “poblacion
en ocupacion no peligrosa”. La poblacién en ocupacion peligrosa se define como la
participacion de los nifios y las niflas en tareas y funciones de caréacter peligroso o en
trabajos realizados en condiciones peligrosas; concepto equivalente al de “trabajo peligroso
realizado por nifios” definido en el parrafo 21 de la resolucion sobre estadisticas de trabajo
infantil de la 18a 'y 20a CIET.

En contraparte, la poblacion en ocupaciéon no peligrosa comprende a los nifios y las
nifias que participan en tareas y funciones de no peligrosas o en trabajos realizados en
condiciones no peligrosas, segun lo establecido en los convenios, recomendaciones y la
legislacién nacional.

Tanto la ocupacion peligrosa como la no peligrosa puede darse entre los nifios y las nifias
cuya edad se encuentra por debajo de la edad minima legal determinada por la legislacion
nacional o la edad minima de admision al trabajo establecida en el Convenio nim. 138 de
la OIT. En el caso de México, la edad minima legal para trabajar son los 15 afios de edad,
por debajo de dicha edad, tanto la Constitucion como la legislacién nacional prohibe el
trabajo de nifios y nifias. Asimismo, cabe aclarar que, en el caso de México, no esta
permitido el trabajo ligero por debajo de la edad minima legal para trabajar.

De esta manera, la poblaciéon en ocupacidén no permitida se refiere a la participacion de
los nifios y las nifias en tareas, funciones o trabajos peligrosos y en tareas, funciones o
trabajos no peligrosos pero por debajo de la edad minima legal establecida por la legislacién
nacional, es decir, debajo de los 15 afios de edad.

La poblaciéon no ocupada por su parte comprende a las personas de 5 a 17 afos que
participan en la produccion o la prestacion de servicios fuera del SCN, pero dentro de la
frontera general de produccién del SCN; asi como, la participacion en actividades no
productivas, como por ejemplo, el estudio en forma exclusiva.

La poblacion no ocupada de 5 a 17 afios que participa en la produccion de servicios
fuera del SCN, pero dentro de la frontera general de produccién del SCN, es
equivalente al concepto de “nifios en otras actividades productivas”, parrafo 13 de la 18a
CIET. Dicha poblacién a su vez se puede clasificar en “nifios y nifias en otras actividades
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productivas” y “niflos y nifias que realizan quehaceres domésticos no remunerados en
su propios hogares”, concepto este Ultimo, equivalente al de “nifios y las nifias que
realizan servicios domeésticos no remunerados”, es decir, la produccién de servicios
domeésticos y personales por un miembro del hogar para el consumo en el propio hogar,
comunmente denominadas también “labores domésticas” o “quehaceres domésticos”,
parrafo 13 de la 18a CIET y parrafo 36 de la 20a CIET.

El concepto de “nifios y nifias que realizan quehaceres domésticos no remunerados en sus
propios hogares” en el enfoque de la 20a CIET, queda comprendido en la produccién de
servicios dentro del “trabajo de produccién para el autoconsumo por parte de nifos”.

Los nifios y niflas que realizan quehaceres domésticos en sus propios hogares, cuando se
llevan a cabo en condiciones peligrosas, es decir, a) durante horarios prolongados; b) en
un medio insalubre, que suponen la manipulacién de equipos peligrosos o cargas pesadas;
c¢) en lugares peligrosos, etc., se ha denominado “nifios y nifias que realizan quehaceres
domésticos en condiciones no adecuadas”, término equivalente al de “servicios
domésticos no remunerados de caracter peligroso”, parrafo 37 de la resolucion de la 18% y
20a CIET.

En particular, en el caso de Meéxico, los horarios prolongados en quehaceres
domeésticos se definieron de manera diferenciada segun la edad: a) 5 a 11 afios, 14 horas
0 mas horas semanales, b) 12 a 14 afios mas de 28 horas semanales; ¢) 15 afios, mas de
36 horas semanales; y d) 16 y 17 afios, mas de 48 horas semanales. Adicionalmente, las
condiciones peligrosas en los quehaceres domésticos se establecieron cuando los
nifios y las nifias en la realizacion de quehaceres domésticos en sus propios hogares
estuvieron expuestos: a) cargar cosas pesadas, b) dolores de espalda o musculares, c)
cansancio o agotamiento, d) problemas respiratorios o intoxicacion y f) no poder cumplir
con sus actividades escolares.

1.3.2 Medicion de la ocupacion peligrosa

La poblacién en ocupacién peligrosa definida como la participacion de los nifios y las
niflas en tareas y funciones de caracter peligroso o en trabajos realizados en condiciones
peligrosas; concepto equivalente al de “trabajo peligroso realizado por nifios”, segun lo
establecido en las resoluciones de la 18ay 20a CIET. En el caso de México, en el siguiente
esquema se presentan los elementos considerados con base en la Ley Federal del Trabajo
(LFT), lo cual tiene correspondencia con los convenios y recomendaciones establecidas por
la OIT.

Los nifios y las nifias que participan en la produccion de bienes o la prestacion de servicios
dentro de las actividades econdmicas consideradas en la frontera de produccién del SCN,
constituyen la poblacion ocupada de 5 a 17 afos; de los cuales, todos aquellos cuya
ocupacion la desempefan en sectores de actividad peligrosos, en ocupaciones peligrosas,
en ocupaciones en las que estan expuestos a riesgos, en lugares de trabajo no apropiados,
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jornadas de trabajo no apropiadas o en horarios prologados, quedaran clasificados dentro
de la poblacién ocupada en ocupacion peligrosa, tomando como parametro la LFT, articulos
175, 176, 177y 178.

Con fines de medicién estadistica de la poblacion en ocupacion peligrosa, en Tabla 1.2 se
presenta el listado de las actividades econdmicas peligrosas definidas por el CTEETPS en
2016 y enla Tabla 1.3 se presenta el listado de los grupos unitarios de ocupacion peligrosa.
La informacion relativa a las actividades econémicas se capt6 con las preguntas 7y 7a, las
cuales fueron codificadas con la Clasificacion de Actividades Econémicas para Hogares
2012 comparable con el Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN)
2007 y la Clasificaciéon Internacional Industrial Uniforme (ClIU Rev. 3); por su parte, las
ocupaciones se captaron con la pregunta 4 del cuestionario de actividades de nifios y nifias
de la encuesta y se codificaron con el Sistema Nacional de Clasificacion de Ocupaciones
(SINCO) 2011, comparable con la Clasificacion Internacional Uniforme de Ocupaciones
(CIUO) 2008.

Esquema 1.5. Medicion de la ocupacion peligrosa

| Nifios y ninas de 5 a 17 afios I

+
[ ourmiosossirsion |

+
v
En otros
sectores
|
v v
En ocupaciones peligrosas En otras
(Art. 175)* ocupaciones
]
v

+

En actividades con exposicion a
riesgos (Art. 175 y 176)*

]
v v
Lugares de trabajo no En otros
apropiados (Art. 175)* lugares
v v
Actividades que afectan la salud En otras
y desarrollo (Arts. 175y 176)* actividades
]
v v
Jornada de trabajo no apropiada En jornada de
(Arts. 175y 176)* trabajo apropiada
]
v v

Horario de trabajo prolongado
(Arts. 177 y 178)*

Ocupacion
peligrosa

+

En sectores de actividad

peligrosos (Art. 176)*

En actividades

sin riesgo

No tiene horario

prolongado

*Los articulos Ocupacion
corresponden a la LFT no peligrosa
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La exposicidn a riesgos en el trabajo se realiza con base en la pregunta 13c, los lugares de
trabajo no apropiados o peligrosos se identifican con la pregunta 13d, las actividades que
afectan la salud y desarrollo se miden con las preguntas 13, 13a y 13b, las jornadas de
trabajo no apropiadas (nocturnas, mixtas y rola turnos) se identifican con la pregunta 10 y
los horarios de trabajo prolongados (mas de 36 horas semanales para los menores de 15
afios y mas de 48 horas para los de 16 y 17 afios de edad) se contabilizan con la pregunta
10a, todas esas preguntas contenidas en el cuestionario de actividades de nifios, nifias y
adolescentes de la encuesta.

Tabla 2. Variables para la medicion de la ocupacion peligrosa

Variables Pregunta cuestionario Criterios 2019

ENTI

Sectores de  actividad P7yp7a Ver Tabla 1.2

peligrosos

Ocupaciones peligrosas P4 Ver Tabla 1.3

Actividades con exposicion P13c Opciones 1 a 10

a riesgos

Lugares de trabajo no P13d Opciones 1a 8

apropiados

Actividades que afectan la P13 Opciones 1a 8

salud y desarrollo P13a Opciones 1 a9
P13b Opciones 1 a 6

Jornada de trabajo no P10 Opciones 2, 3, 4

apropiada

Horario de trabajo P10a Mas de 36 horas a la semana

prolongado en el grupo de 5 a 15 afios

Mas de 48 horas a la semana
en el grupo de 16 a 17 afios
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2. DISENO DE LA ENCUESTA

La OIT, STPS e INEGI acordaron levantar la ENTI 2019 en una muestra de viviendas con
presencia de nifios y nifias de 5 a 17 afos de edad seleccionada del Marco Maestro de
Viviendas del INEGI y recolectar informacién sobre los aspectos sociodemogréficos de
todos los integrantes de las viviendas seleccionadas; asi como datos de las actividades
escolares, domésticas y econdmicas de los nifios y las nifias de 5 a 17 afios de edad, con
la finalidad de contar con estadisticas basicas sobre el trabajo infantil.

Las tres instituciones estuvieron de acuerdo en continuar con el marco conceptual y
metodoldgico del dltimo mddulo de trabajo infantil levantado en 2017 y la aplicacion de dos
los instrumentos de captacion, el cuestionario sociodemografico que regularmente se aplica
en la Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo (ENOE) y el cuestionario de actividades
de nifios, nifias y adolescentes aplicado en el MTI 2017.

Al tratarse de una encuesta independiente, se contrataria a nuevo personal para el
levantamiento exclusivo de la encuesta y se buscaria aquel con el perfil idéneo, al cual se
amplié una capacitacién para dotar de los conocimientos y habilidades necesarias para el
desarrollo de la encuesta, en la aplicacion de las entrevistas, el conocimiento de los
procedimientos y procesos, el manejo y funcionamiento de los sistemas, entre otros
aspectos. A su vez, a fin de mantener el mismo estandar conceptual, se contdé con la
supervision y verificacion del personal central responsable de los temas de ocupacion y
empleo.

La metodologia para la medicion del trabajo infantil que se seguiria seria la definida en 2016
por el Comité Técnico Especializado de Estadisticas del Trabajo y Prevision Social
(CTEETPS), con las precisiones correspondientes de su comparabilidad con la resolucion
actualizada de las estadisticas de trabajo infantil de la OIT, aprobada en la 20a Conferencia
Internacional de Estadisticos del Trabajo (CIET) en 2018; asi como su relacién con los
convenios fundamentales niums. 138 y 182 que regulan la participacion de los nifios y las
nifias en el trabajo, asi como su vinculacion con las disposiciones normativas nacionales
plasmadas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), la Ley
Federal del Trabajo (LFT) y la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y los
Adolescentes.

11 La presente Encuesta Nacional de Trabajo Infantil 2019 (ENTI — 2019) ha sido llevada a cabo en el marco del Proyecto de
la OIT "Global Research on Child Labour Measurement and Policy Development" (MAP 16 - GLO/18/29/USA), financiado por
el Departamento de Trabajo de los Estados Unidos de América (USDOL), bajo el acuerdo de cooperacién nim. I1L-30147-16-
75-K-11. El cien por ciento de los costos del Proyecto de la OIT MAP 16 - GLO/18/29/USA se financia con fondos federales,
por un total de 22,4 millones de délares de los EE.UU. De esta cantidad, 38,2 millones de pesos Mexicanos se proporcionaron
al INEGI para una parte del financiamiento de la ENTI - 2019.

Su contenido no refleja necesariamente las opiniones o politicas del Departamento de Trabajo de los Estados Unidos de
América, y la mencién en el mismo de marcas registradas, productos comerciales u organizaciones no implica que el Gobierno
de los Estados Unidos de América los apruebe o respalde.

Por su parte, para la realizacion de la ENTI 2019, el INEGI aport6 12.9 millones de pesos que complementaron los recursos
recibidos a través de la OIT, después de aplicar impuestos, por 32.9 millones de pesos, lo que da un total de 45.8 millones de
pesos.

25

INEGI. Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2019. Disefio conceptual. 2020



INEGI. Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2019. Disefio conceptual. 2020

2.1 OBJETIVO GENERAL

El objetivo de la ENTI 2019 es ofrecer informacion actualizada sobre la magnitud del trabajo
infantil y las caracteristicas socioecondmicas y laborales de los nifios y las nifias que
trabajan y de la poblacion infantil que participa en las actividades domésticas no
remuneradas en sus propios hogares, con la finalidad de aportar informacién para el disefio
y seguimiento de las politicas publicas orientadas a la erradicacion del trabajo infantil en el
pais.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Determinar la magnitud, caracteristicas, causas y consecuencias de la participacion
de nifios y nifias de 5 a 17 afios en distintas formas de trabajo (econémicas y no
econdémicas). Especialmente, en el trabajo en una ocupaciéon y el trabajo de
produccion no remunerado de los hogares.

e Hacer operables las definiciones legales de trabajo infantil y trabajo peligroso en
indicadores estadisticos. Para ello se toma como referencia la edad minima de
acceso al trabajo y las ocupaciones y trabajos peligrosos definidos por la LFT, para
definir y medir el trabajo infantil.

o Determinar la prevalencia del trabajo en la ocupacién, en el trabajo infantil, el trabajo
peligroso, los servicios domésticos no remunerados en el propio hogar y en los
servicios domésticos no remunerados peligrosos por sexo, grupo de edad, area de
residencia (urbana / rural) a nivel nacional y principales indicadores con
desagregacion por entidad federativa.

e Evaluar la participacion de nifios y nifias de 5 a 17 afios en una o mas actividades
simultdneamente: trabajo en la ocupacion de forma exclusiva (sin asistir a la
escuela); estudia exclusivamente (sin trabajar en la ocupacién); trabaja en la
ocupacion y estudia; no trabaja en la ocupacién ni asiste a la escuela (por sexo,
grupo de edad y situacion laboral).

e Recopilar informaciéon sobre las siguientes caracteristicas del trabajo: industria;
situacion en la ocupacién; grupos de ocupacion; horas de trabajo semanales en el
trabajo en una ocupacion; horas de trabajo semanales en actividades domésticas;
horas totales dedicadas al trabajo en la ocupacion y en actividades domésticas;
principales tipos de tareas domésticas realizadas por los nifios y las nifias; ingresos
(efectivo / en especie) y cdmo se gastan; razones por las que realizan el trabajo
infantil; trabajo infantil por regiones; interaccion entre el trabajo infantil y la
educacion; y determinantes del trabajo infantil.
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2.3 POBLACION DE ESTUDIO

La poblacién de estudio la constituye la poblacion infantil de 5 a 17 afios. Los elementos
considerados para definir a la poblacién de estudio parten del concepto de “nifo” estipulado
en la Convencién sobre los Derechos del Nifio como toda persona menor de 18 afios y
retomada en la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes aprobada en
2014 por el congreso mexicano. De esta manera, el limite de edad superior quedo
establecido en los 17 afios cumplidos y en cuanto al limite de edad inferior, este fue definido
tomando como referencia las experiencias internacionales en la recoleccion de datos sobre
el trabajo infantil, las cuales generalmente se sitian en 5 afios.

La edad del nifio es igualmente acorde con la “Resolucion de modificacién de la Resolucion
de la 18.a Conferencia Internacional de Estadisticos del Trabajo (CIET) sobre las
estadisticas del trabajo infantil”, aprobada en el marco de la 20a CIET realizada en octubre
de 2018, en donde se considera poblacion infantil, a todas las personas menores de 18
afios.

2.4 INFORMANTE DE LA ENCUESTA

El informante preferentemente fue el jefe o jefa del hogar; asimismo, en el caso de los
adolescentes de 15 a 17 afios, con el permiso de sus padres o tutores, se permitia que
proporcionaran su informacion.

2.5 INSTRUMENTOS DE CAPTACION Y TEMATICA

En la ENTI 2019 se retomaron los cuestionarios utilizados en 2017, considerando los
lineamientos siguientes:

e Levantar la informaciébn sociodemografica aplicando el Cuestionario
Sociodemogréfico (CS) de la ENOE para la poblacién objetivo.

e Aplicar el cuestionario de actividades de nifios, nifias y adolescentes a la poblacién
de 5a 17 afos.

¢ Identificar las actividades y ocupaciones peligrosas estipuladas en la reforma de la
Ley Federal del Trabajo aprobada por el Congreso de la Uni6n en 2012 y su
actualizacion en 2015.

Considerando estos lineamientos, durante el levantamiento se utilizaron dos cuestionarios
en el siguiente orden, primero se aplicd el cuestionario sociodemografico a todos los
integrantes de los hogares en las viviendas seleccionadas y después se aplico el
cuestionario de actividades de nifios, niflas y adolescentes a cada una de las personas
entre los 5 y 17 aflos cumplidos al momento de la entrevista.
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2.6 TEMATICA DE LA ENCUESTA

Cuestionario sociodemografico

Aspectos
sociodemograficos

Cuestionario de actividades
Actividades no
econdmicas

Condicién de ocupacién
Caracteristicas
ocupacionales

Caracteristicas de la
unidad econémica
Edad de inicio laboral y

caracteristicas del
empleador

Certificado médico,
jornada laboral y

regularidad del trabajo
Ingreso por trabajo, uso
principal del ingreso vy
razon principal por la que
trabaja

Actividades y trabajos
peligrosos

Riesgos de trabajo

Consecuencias del
trabajo
Asistencia  escolar vy
trabajo

Actividades de cuidado y
domésticas peligrosas
Acceso a programas
sociales y apoyos
econdmicos

Relacién de parentesco con el jefe del hogar, sexo, edad, lugar de
nacimiento, condicion de alfabetismo, nivel de instruccién, afios
aprobados, nombre de la carrera, antecedentes escolar, egreso de
la carrera, asistencia escolar, nUmero de hijos y estado conyugal.
de nifios, nifias y adolescentes

Estudio, cuidado de personas, tareas domésticas, servicios
comunitarios y horas semanales dedicadas a dichas actividades.
Condicion de ocupacion en la semana de referencia.

Grupos de ocupacion, posiciobn en la ocupacién, equipo de
proteccion, nimero de trabajadores.

Sector de actividad econémica, tipo de local y lugar de trabajo.

Edad a la que empezé a trabajar, trabaja para un familiar, la
persona para la que trabaja vive en la misma vivienda, sexo de la
persona para la que trabaja.

Certificado médico para trabajar, tipo de jornada, dias y horas
habituales trabajados a la semana, trabaja en todos los meses del
afio, motivo por el que no trabaja todos los meses del afio.
Periodo de pago, monto de ingresos mensual, uso principal del
ingreso, aportacion de ingreso a su hogar y razén principal por la
que trabaja.

Carga cosas pesadas en su trabajo, ha sufrido problemas de salud
o fisicos, exposicion a herramientas o sustancias peligrosas,
lugares de trabajo peligrosos.

Accidente de trabajo y enfermedad laboral, atencion médica por
del riesgo de trabajo, trabajo en que ocurri6 el riesgo y ocupacion
gue desempefiaba cuando ocurri6 el riesgo.

Consecuencias para el hogar y consecuencias para los nifios y
nifias.

Alguna vez asisti6 a la escuela, edad en qué dej6 la escuela,
alguna vez interrumpié la escuela, veces que interrumpié la
escuela, tiempo que tardd en regresa a la escuela, nivel que
cursaba cuando interrumpié la escuela, interrumpié la escuela por
motivos de trabajo, razén principal por la que no asiste o
interrumpio la escuela.

Exposicién a riesgos o actividades peligrosas en el cuidado de
personas y los quehaceres domésticos

Becas para estudiar, ayuda de algun programa de gobierno y
ayuda familiar.
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2.7 CONCEPTOS, VARIABLES, CLASIFICACIONES E INDICADORES

En este apartado se presentan los conceptos, variables, clasificaciones e indicadores
bésicos.

2.7.1 Aspectos sociodemograficos, educativos y apoyos econdmicos

Del tema sociodemografico, educativo y apoyos econdmicos se captan las variables
tradicionales como sexo, edad, lugar de nacimiento, nivel de instruccién, asistencia escolar,
entre otras; asi como algunas otras que determinan las razones de no estudio y apoyos
econdémicos.

Sexo. Condicion biolégica que distingue a las personas en hombres y mujeres.

Edad. Numero de afios transcurridos entre la fecha de nacimiento de la persona hasta el
momento de la entrevista. Se consideran Unicamente afios cumplidos.

Grupos de edad. Rangos de edad en afios cumplidos al momento de la entrevista.

Clasificacion:

e 5a9afos
. 10 a 14 afos
. 15 a 17 afos

Lugar de nacimiento: Entidad federativa o pais donde nacié una persona. Ver catalogo de
entidades y paises.

Condicién de asistencia escolar. Situacién que distingue a las personas segun asistan o
no a algun establecimiento de ensefianza escolar del Sistema Educativo Nacional.

Asistencia escolar. Situacion de cumplimiento de nifios y niflas con el mandato
constitucional de asistir a la escuela para recibir la educaciéon basica.

Razén de no asistencia a la escuela. Motivo principal que dan las personas por el cual
los nifios y las nifias no asisten a la escuela.

Clasificacion:

*  Por trabajo

* Por realizar quehaceres domésticos en su hogar

. Por inseguridad, discriminacion y distancia de la escuela
+ Por falta de interés o aptitud para la escuela

+ Por falta de recursos econémicos

*  Por motivos familiares

* Por enfermedad, accidente y/o discapacidad

+ Oftrarazén
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Nivel de instruccion. Maximo grado de estudios aprobado por las personas en cualquier
nivel del Sistema Educativo Nacional o su equivalente en el caso de estudios en el
extranjero.

Clasificacion:

*  Sin instruccion

e Primaria incompleta

e Primaria completa

e Secundaria incompleta

*  Secundaria completa

* Algun afio de preparatoria o equivalente y mas

Tipo de apoyo recibido. Clasificacion de las personas que reciben becas y apoyos
econdmicos y/o sociales de acuerdo con la fuente, puede ser del Gobierno Federal, los
gobiernos de los estados o de los municipios, de alguna institucion privada, o incluso de
algin miembro de lafamilia.

Clasificacion:

* Beca para estudiar

e Otro programa de gobierno

*  Ayuda de un familiar que vive en otro hogar
e Otro tipo de ayuda

Apoyos para estudiar. Transferencias monetarias o en especie destinadas a la educacion
que realizan las instituciones publicas o privadas a los miembros de los hogares.

Condicion de apoyo recibido. Clasificacion de la poblacion infantil de acuerdo con la
recepcion o no de alguna beca o apoyo econdmico o social.

2.7.2 Caracteristicas de la ocupacion

Esta seccion contiene las variables ocupacionales relacionadas con la inserciéon de los
nifios y las nifias en las actividades econdmicas y las caracteristicas de las unidades
economicas en donde laboran.

En primer lugar, se hace la distincién entre actividades econdmicas en la frontera de
produccion del Sistema de Cuentas Nacionales (SCN) y las actividades en la frontera
general del SCN, después entre trabajo en la ocupacion y fuera de la fuerza de trabajo, y al
interior del trabajo en la ocupacion entre ocupacion permitida y no permitida; peligrosa y no
peligrosa y finalmente en la ocupacion no permitida se identifica a la ocupacion por abajo
de la edad minima.

Enseguida se presentan las variables ocupacionales, como sector de actividad econémica,
ocupacion principal, posicion en la ocupacion, tamafio de la unidad econdmica,
disponibilidad de local, entre otras.

Actividades econOmicas. Conjunto de acciones realizadas por una unidad econémica con
el propdsito de producir o proporcionar bienes y servicios.
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Actividades economicas en la frontera de produccion del SCN. Conjunto de acciones
realizadas por una unidad econdmica con el propésito de producir o proporcionar bienes y
servicios para el mercado. Incluye la produccién agropecuaria de autoconsumo

Actividades econOmicas en la frontera general de produccion del SCN. Conjunto de
actividades realizadas para los miembros del hogar sin remuneracion para la produccién de
bienes o la generacion de servicios para el consumo del hogar, de la comunidad o terceras
personas.

Condicién de ocupacién. Es la situacion que distingue a las personas en ocupadas y no
ocupadas segun el desempefio de una actividad econdémica orientada al mercado.

Poblacién ocupada. Personas que durante el periodo de referencia realizaron algun tipo
de actividad econdémica orientada al mercado, estando en cualquiera de las siguientes
situaciones: trabajando por lo menos una hora o un dia para producir bienes o servicios de
manera independiente o subordinada, con o sin remuneracion; ausentes temporalmente de
su trabajo sin interrumpir su vinculo laboral con la unidad econémica.

Poblaciéon en ocupacién no permitida. Poblacion que realiza actividades econdémicas que
no estan permitidas por la ley, ponen en riesgo su salud o bien o afectan a su desarrollo.

Edad minima para trabajar. Edad permitida por la Ley Federal del Trabajo para poder
realizar actividades econdmicas; actualmente es de 15 afios.

Poblacion en ocupacion peligrosa. Poblacion infantil que realiza actividades econémicas
que pueden afectar el desarrollo fisico o mental de los nifios, nifias y adolescentes.

Poblacién no ocupada. Personas de 5 a 17 afios que durante el periodo de referencia no
realizaron ninguna actividad econémica de mercado.

Sector de actividad econdmica. Clasificacion de las actividades econdémicas de acuerdo
con el bien o servicio que se produce en la unidad econémica. La clasificacion se realiza
con la Clasificacion para Actividades Econémicas en Hogares (CAEH), comparable con el
SCIAN a nivel sectorial. Cabe mencionar que para efectos del proyecto se utiliza una
clasificacion mas agregada de los sectores.

Clasificacion:

*  Agropecuario

e Industria manufacturera
e Construccién

e« Comercio

e Servicios

Divisiones de ocupacién. Clasificacion de los ocupados de acuerdo con las tareas o
funciones que desempefian. La clasificacion se realiza con base en el Sistema Nacional de
Clasificacion de Ocupaciones (SINCO).

Clasificacion:
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*  Funcionarios, directores y jefes

*  Profesionistas y técnicos

+ Trabajadores auxiliares en actividades administrativas

+ Comerciantes, empleados en ventas y agentes de ventas

* Trabajadores en servicios personales y vigilancia

« Trabajadores en actividades agricolas, ganaderas, forestales, caza y pesca

+ Trabajadores artesanales

*  Operadores de maquinaria industrial, ensambladores, choferes y conductores de
transporte

* Trabajadores en actividades elementales y de apoyo

Posicion en la ocupacion. Clasificacion de la poblacion ocupada, segun su relaciéon con
los medios de produccion y con la propiedad de los bienes y servicios generados en el
desempefio de su trabajo.

Clasificacion:

*  Trabajadores subordinados y remunerados
*  Trabajadores por cuenta propia
*  Trabajadores no remunerados

Trabajador subordinado y remunerado. Persona que tiene un empleo, entendido éste
como un caso particular de condicién de ocupacion en la cual la actividad se desempefia
respondiendo ante una instancia superior y percibiendo un pago por los servicios laborales
prestados, el cual puede ser en especie 0 con mercancias comercializables. El término
comprende el empleo asalariado, pero abarca otras modalidades bajo las cuales al
empleado o trabajador subordinado se le remunera con otras formas de pago.

Trabajador por cuenta propia. Persona ocupada que desempefia su oficio o profesion,
solo o asociado con otros; no tiene trabajadores remunerados a su cargo, pero puede
disponer de trabajadores (familiares o no familiares) sin pago alguno.

Trabajador no remunerado. Persona ocupada que no recibe ningun tipo de pago (monetario
0 en especie), por su ocupacion. Se clasifican en dos grupos: trabajadores familiares y
trabajadores no familiares.

Tamafio de la unidad econdmica. Clasificacion de las empresas, negocios o instituciones
de acuerdo con el nUmero de personas que trabajan en éstas.

Clasificacion:

* 1 persona

e 2 ab5personas

e 6 al0 personas
11 a 15 personas

« 16 y mas personas

Disponibilidad de local para trabajar. Condicién de existencia de un lugar para desempefar
las actividades econémicas, espacio fisico, que puede estar en el mismo domicilio de las
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personas, en puestos fijos o semifijos, en establecimientos o instalaciones pertenecientes a una
unidad economica.

Clasificacion:

e Con local
e Sinlocal

Tradicionalmente las variables mas utilizadas para dar cuenta de las condiciones laborales
son los ingresos derivados del trabajo y las horas trabajadas. En el caso de la ENTI se
tienen incorporadas otras variables tales como: edad a la que empez6 a trabajar, persona
para la que trabaja y algunas caracteristicas de las unidades econdémicas relacionadas
directamente con las condiciones bajo las cuales se desarrolla la actividad econémica, tales
como presencia de factores de riesgo, caracteristicas del lugar de trabajo y clase de
trabajos.

Nivel de ingresos. Medicion de la percepcidbn monetaria mensual de los ocupados
clasificada en salarios minimos.

Clasificacion:

* No recibe ingresos

e Hasta un salario minimo

 Mas de 1 hasta 2 salarios minimos
e Mas de 2 hasta 3 salarios minimos
 Mas de 3 salarios minimos

Duracién de lajornada de trabajo habitual. Numero de horas que habitualmente trabajan
los ocupados, incluye el tiempo de espera, preparacion de labores, mantenimiento y
limpieza.

Clasificacion:

e Hasta 14 horas

e Mas de 14 a 28 horas

« Mas de 28 a 36 horas

« Mas de 36 a 48 horas

e Mas de 48 horas

* No tiene horario regular de trabajo

Edad a la que empezé a trabajar. Aflos cumplidos que el nifio o la nifia tenia cuando
comenzo a realizar alguna actividad econémica por primera vez.

Persona para la que trabaja. Empleador para quien trabaja el nifio o la nifia.

Clasificacion:

*  Esun familiar
* No es un familiar
+ Trabaja solo o por su cuenta
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Sexo de la persona para quien trabaja. Condicion biolégica del empleador del nifio, nifia
0 adolescente.

Clasificacion:
e Hombre
e Mujer

Condicién de uso de equipo de proteccién. Clasificacién de las personas segun usen o
no equipo de proteccion en las actividades que realizan en su trabajo.

Clasificacion:

«  Sjutiliza
. No utiliza

Condicion de tenencia de certificado médico. Clasificacion de las personas ocupadas
segun cuenten o no con certificado médico.

Clasificacion:

e Cuenta con certificado médico
. No cuenta con certificado médico

2.7.3 Quehaceres domeésticos en los propios hogares

En esta seccidn se encuentran las variables relacionadas con las tareas orientadas a la
produccién de bienes y servicios para el consumo de los miembros del hogar. En particular,
se hace referencia a los quehaceres domésticos no remunerado realizados en los propios
hogares.

Los quehaceres domésticos no remunerados en los propios hogares es una actividad que
frecuentemente llevan a cabo las nifias, por lo cual es de gran interés; y ademas se pone
énfasis en captar aquellas actividades que, pese a realizarse en un entorno domeéstico,
pueden afectar su desarrollo.

Quehaceres domésticos no remunerados. Tareas domésticas orientadas a la produccion
de bienes y servicios para el consumo de los miembros del hogar.

Horas dedicadas quehaceres domésticos no remunerados. Numero de horas que las
personas dedican semanalmente a las tareas domésticas en sus propios hogares para
consumo de sus miembros.

Clasificacion:

. Hasta 14

e Mas de 14 a 28 horas
e Mas de 28 a 36 horas
« Mas de 36 a 48 horas
e Mas de 48 horas
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Quehaceres domésticos en condiciones no adecuadas (servicios domésticos de
caracter peligroso). Actividades dedicadas a la produccién de bienes y servicios para el
consumo de los miembros del hogar pero que en su realizacion afectan a la salud o
integridad fisica de quien las realiza.

Quehaceres domeésticos en condiciones adecuadas. Actividades dedicadas a la
produccion de bienes y servicios para el consumo de los miembros del hogar que no afectan
a la salud ni integridad fisica de quien las realiza.

Quehaceres domésticos en condiciones en horarios prolongados. Actividades
dedicadas a la produccion de bienes y servicios para el consumo de los miembros del hogar
que se realizan por periodos de tiempo prolongados, lo cual puede afectar el desarrollo pleno
de los nifios, nifias y adolescentes.

2.7.4 Causas, consecuencias e importancia del trabajo infantil

Esta seccion contiene las variables relacionadas con aspectos orientados a explicar las
causas y consecuencias del trabajo que desempefian los nifios y las nifias, tales como
motivos por los que trabaja, consecuencias de dejar de trabajar, accidentes, lesiones y
enfermedades; asi como, monto de los ingresos que aporta al hogar, como medida
aproximada de la importancia econdmica del trabajo infantil para la unidad doméstica.

Motivos por los que trabaja. Motivo principal que dan los informantes sobre las causas
economicas, culturales o de otro tipo que originan el trabajo de los nifios y las nifias.

Clasificacion:

* El hogar necesita de su aportacién econémica
* El hogar necesita de su trabajo

*  Aprender un oficio

* Para pagar su escuela y/o sus propios gastos
+ Por gusto o so6lo por ayudar

+ Oftrarazén

Consecuencias sobre el hogar de dejar de trabajar. Efecto principal sobre el hogar
declarado por el informante, respecto al hecho de que los nifios y las nifias dejen de realizar
alguna actividad econémica.

Clasificacion:

+ Tendria que contratarse a alguien para que lo supliera
+ Elingreso econémico del hogar se veria afectado

*  Otra consecuencia

* No pasaria nada

Consecuencias sobre el nifio por dejar de trabajar. Efecto principal sobre el nifio
declarado por el informante, respecto al hecho de que dejen de realizar alguna actividad
econdémica.
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Clasificacion:

* No habria dinero para sus estudios, vestido y/o diversién
* No aprenderia un oficio y/o se volveria irresponsable

* Volveria a la escuela o los quehaceres del hogar

»  Otra consecuencia

* No pasaria hada

Condicién de accidente lesion o enfermedad. Clasificacion de las personas ocupadas
segun hayan tenido o no algun accidente lesion o enfermedad en el trabajo.

Clasificacion:

e Con accidente lesiéon o enfermedad
* Recibi6 atencién médica
* No recibi6 atencién médica

*  Sin accidente, lesion o enfermedad

Accidentes, lesiones y enfermedades laborales. Afectaciones en la salud y en la
integridad fisica, que sufren los trabajadores en el desempefio de su actividad econdmica.

Atencién médica. Se refiere a los remedios, medicamentos, tratamientos y servicios que
recibieron las personas como resultado de un accidente lesion o enfermedad en el
desempefié de un trabajo.

Condicién de aportaciéon de ingreso al hogar. Clasificaciéon de los ocupados segun aporte
0 Nno, ingreso para el sustento de su hogar.

Clasificacion:

+ Siaporta

e Todo

 La mitad o mas

*  Menos de la mitad
* No aporta

2.7.5 Hogares

En esta seccion se encuentran las variables que estan relacionadas con los hogares a los
gue pertenecen los nifios, nifias y adolescentes. Dichas variables permiten caracterizar el
entorno de la poblacion infantil, tanto de aquella que realiza actividades econémicas como
la que lleva a cabo quehaceres domésticos.

Hogares. Teniendo presente que una de las causas principales del trabajo infantil es la
situacion de pobreza de los hogares en los que viven los nifios y las nifias, es importante
analizar y pre- sentar informacion sobre las caracteristicas basicas de los hogares de la
poblacion infantil; tales como tipo de hogar, clase dehogar, caracteristicas del jefe del hogar,
tamafio del hogar, hogares con nifios ocupados, entre otros.
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A continuacion, se presentan algunas definiciones y variables relacionadas con dichos
aspectos:

Hogar. Conjunto de personas que residen habitualmente en una vivienda particular y se
sostienen de un gasto comun principalmente para alimentacion.

Tipo de hogar. Clasificaciéon de los hogares de acuerdo con el parentesco de los
integrantes respecto al jefe(a) del hogar. Se clasifican en familiares y no familiares.

Clase de hogar. Clasificacion de los hogares familiares y no familiares de acuerdo con el
parentesco de sus integrantes respecto al jefe(a) del hogar. Los familiares se clasifican en
nucleares, ampliados y compuesto; y los no familiares en unipersonales y de corresidentes.

Clasificacion:
. Familiar
* Nuclear

« Jefe o jefa con hijos
»  Pareja con hijos
* No nuclear
*  No familiar

Jefe del hogar. Persona a la que los integrantes del hogar reconocen como jefe del mismo.

Hogar familiar. Hogar en el que al menos uno de los integrantes tiene parentesco con el
jefe(a).

Hogar no familiar. Hogar en el que ninguno de los integrantes del hogar tiene parentesco
con el jefe(a). Incluye al hogar formado por una persona.

Hogar nuclear. Hogar familiar conformado por el jefe(a) y cényuge; jefe(a) e hijos(as);
jefe(a), conyuge e hijos(as).

Hogar monoparental. Hogares compuestos por un solo progenitor e hijos(as).

Hogar no nuclear. Hogar familiar conformado por un hogar nuclear y al menos otro pariente
0 un integrante sin parentesco, o por un jefe(a) y al me- nos otro pariente y un integrante sin
parentesco.

Tamano del hogar. Clasificacion de los hogares de acuerdo con el niUmero de integrantes.

Clasificacion:

* 1 a3integrantes
* 4 ab5integrantes
* 6 a7 integrantes
* 8y mas integrantes
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2.7.6 Indicadores bésicos

Tasa de ocupacion. Proporcion de la poblacion infantil que trabaja en la produccion de
bienes y servicios para el mercado.

Tasa de quehaceres domésticos. Proporcion de la poblacién infantil que trabaja en la
produccion de bienes y servicios para el consumo de los miembros de sus propios hogares.

Tasa de ocupacién infantil no permitida. Proporcién de la poblacion infantil en la
ocupacion que se encuentra por debajo de la edad minima para trabajar, o bien, que se
encuentra en ocupaciones peligrosas de acuerdo con Ley Federal del Trabajo.

Tasa de ocupacion infantil debajo de la edad minima. Proporcion de la poblacion infantil
ocupada que tiene menos de 15 afios.

Tasa de quehaceres domésticos en condiciones no adecuadas. Proporcion de la
poblacion infantil que trabaja en la produccion de bienes y servicios para el consumo de los
miembros de sus propios hogares en condiciones peligrosas u horarios prolongados.

Tasa de trabajo infantil. Proporcion de la poblacién de 5 a 17 afios que participa en la
produccion de bienes y servicios que no estan permitidas por la ley o bien que ponen en
riesgo su salud y afectan su desarrollo fisico y/o mental.

Tasa de hogares con trabajo infantil. Proporcion de hogares con poblacion de 5 a 17
afos que participa en la produccion de bienes y servicios que no estan permitidas por la ley
0 bien que ponen en riesgo su salud y afectan su desarrollo fisico y/o mental.

Tasa de hogares con ocupacion infantil no permitida. Proporcion de hogares con
poblacion infantil en la ocupacién que se encuentra por debajo de la edad minima para
trabajar, o bien, que se encuentra en ocupaciones peligrosas de acuerdo con Ley Federal
del Trabajo.

Tasa de hogares con quehaceres domésticos en condiciones no adecuadas.
Proporciéon de hogares con poblacion infantil que trabaja en la produccion de bienes y
servicios para el consumo de los miembros de sus propios hogares en condiciones
peligrosas u horarios prolongados.

Tasade inasistencia escolar. Proporcion de la poblacién infantil que no asiste a laescuela.

Tasa de inasistencia escolar de 5 a 14 afios. Proporcion de la poblacion infantil de 5 a 14
afos que no asiste a la escuela.

Tasa de inasistencia escolar de 15 a 17 afios. Proporcion de la poblacién infantil de 15 a
17 afios que no asiste a la escuela.
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2.8 COBERTURA GEOGRAFICA Y TEMPORAL

El tamafio de muestra estimado de la encuesta fue planeado para ofrecer informacion con
una cobertura geografica:

e Nacional,

e Nacional, areas méas y menos urbanizadas, urbano y rural,
o Regional, y

e Entidad Federativa.

En cuanto a la cobertura temporal, la encuesta se levanté del 28 de octubre al 31 de
diciembre de 2019

La ENTI esta referida al punto medio de la poblacion objeto de estudio de la ENOE del
cuarto trimestre de 2019, toda vez que la ENOE es la encuesta especializada de mayor
precision estadistica por su tamafio de muestra, en los temas de ocupacion y empleo. Esta
caracteristica ha sido parte de las mediciones de trabajo infantil, desde que su
implementacion fue a través de médulos de la ENOE.

2.9 TALLER CON USUARIOS

En el marco del convenio de colaboracién se establecio realizar un taller de consulta con
usuarios, el cual se llevé a cabo el 4 de noviembre de 2019. El objetivo del taller fue abordar
las modificaciones a la resolucién sobre las estadisticas de trabajo infantil aprobadas por la
20a CIET, las caracteristicas de la ENTI 2019 y la adopcién de las recomendaciones de la
20a CIET, abriendo un espacio para recoger comentarios y observaciones de los usuarios
sobre necesidades de informacién, para el conocimiento del fendmeno y el disefio de las
politicas publicas orientadas a la erradicaciéon del trabajo infantil en el pais.

El total de instituciones participantes fue de 16, con la participacién de mas de un
representante en algunas de ellas, registrandose un total de 34 asistentes al taller.

Los puntos tratados fueron los siguientes:

e Marco internacional de medicion del trabajo infantil. Resolucibn modificada
adoptada por la 20a CIET, a cargo de la OIT-Ginebra.

¢ Metodologia para la medicion del Trabajo Infantil a través de la ENTI 2019. Adopcion
de la resolucién de la 20a CIET, a cargo del INEGI.

e Caracteristicas de la ENTI 2019, a cargo del INEGI.

¢ Necesidades de informacion sobre trabajo infantil para el disefio y seguimientos de
las politicas publicas. Sesion abierta.

Las principales conclusiones y acuerdos se presentan a continuacion:
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o Se destact el esfuerzo realizado por el INEGI, la OIT y la STPS para poder realizar
la encuesta, hecho que reconocieron los participantes, al darse continuidad a la
serie iniciada en 2007.

o Los representantes de las diversas instituciones manifestaron su disposicién en
realizar aportaciones para el mejoramiento de los instrumentos de captacién en las
siguientes ediciones de la encuesta.

e Analizar con mayor profundidad las solicitudes de incorporacion de nuevas
teméticas en la encuesta y determinar la forma o método més adecuado para
atenderlas.

Se realizaron un conjunto de consideraciones para dar respuesta a los requerimientos de
informacién para el disefio de las politicas publicas bajo las mas recientes recomendaciones
internacionales y las mejores practicas nacionales para efectos de la comparabilidad
internacional.

El INEGI externé que comparte las preocupaciones planteadas por los usuarios y buscara
brindarles atencién, por lo que mantendra la comunicacion con los usuarios para consolidar
las necesidades de informacion.

Finalmente, el INEGI, la OIT y la STPS remarcaron el compromiso que tienen para continuar
con los trabajos conjuntos en el marco de la ENTI 2019 y de los esfuerzos para el
mejoramiento de la encuesta en cuanto a su adecuacion a las recomendaciones
internacionales y demas necesidades de informacién, en la siguiente edicion, para lo cual
se mantendra un dialogo y comunicacion abierta con los usuarios.
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ANEXOS

>

1. LISTADO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS PELIGROSAS

Agricultura

Cria y explotacion de animales

Acuicultura

Aprovechamiento forestal

Pesca

Caza y captura

Servicios relacionados con las actividades agropecuarias

Descripciones insuficientemente especificadas de subsector de actividad del sector 11,
Agricultura, cria y explotacion de animales, aprovechamiento forestal, pesca y caza
Extraccion de petrdleo y gas

Mineria de carbén mineral

Mineria de minerales metalicos

Mineria de minerales no metdlicos

Descripciones insuficientemente especificadas de minerales metalicos y no metalicos

Servicios relacionados con la mineria
Perforacidon de pozos petroleros y de gas

Descripciones insuficientemente especificadas de subsector de actividad del sector 21, Mineria

Generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica
Suministro de gas por ductos al consumidor final
Edificacion residencial

Autoconstruccidn residencial

Edificacion no residencial

Construccién de obras de ingenieria civil

Trabajos especializados para la construccion

Trabajos de albafiileria de instalaciones hidrosanitarias y eléctricas y de trabajos en exteriores

Descripciones insuficientemente especificadas de subsector de actividad del sector 23,
Construccion

Industria de las bebidas y del tabaco

Industria Quimica

Industrias metalicas basicas

Comercio ambulante de abarrotes, alimentos, bebidas, hielo y tabaco

Comercio ambulante de productos textiles, bisuteria, accesorios de vestir y calzado

Comercio ambulante de articulos para el cuidado de la salud

Comercio ambulante de articulos de papeleria, para el esparcimiento y otros articulos de uso
personal
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>

1. LISTADO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS PELIGROSAS*

Comercio ambulante de muebles, articulos para el hogar y de articulos usados
Comercio ambulante de articulos de ferreteria, tlapaleria

Comercio ambulante de partes y refacciones para automoviles, camionetas y combustibles

Servicios de investigacidn, proteccion y seguridad
Manejo de desechos y servicios de remediacion
Hospitales pertenecientes al sector privado

Hospitales pertenecientes al sector publico

Hospitales no especificados de sector privado o publico
Trabajadores ambulantes en espectaculos

Venta ambulante de billetes de loteria nacional

Servicios de preparacion de alimentos y bebidas por trabajadores en unidades ambulantes

Servicios de reparacidon y mantenimiento de automoviles y camiones
Servicios de cuidado y de lavado de automoviles por trabajadores ambulantes.

* El listado se elaboré con base en la revision de la Ley Federal del Trabajo y la Clasificacion para actividades
econdémicas en hogares y el Sistema de Clasificacion Industrial de América del Norte. Version hogares. Para
efecto de las estimaciones, el presente listado se utilizé para los médulos de trabajo infantil de 2007 a 2013 y
la ENTI 2019.
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>

2. LISTADO DE GRUPOS UNITARIOS DE OCUPACION PELIGROSOS

Auxiliares y técnicos en ciencias biologicas, quimicas y del medio ambiente
Aucxiliares y técnicos mineros, metallrgicos y petroleros

Mecéanicos en mantenimiento y reparacion de vehiculos de motor

Mecanicos en mantenimiento y reparacion de maquinaria e instrumentos industriales

Mecénicos en instalacién, mantenimiento y reparacion de equipos de refrigeracion, climas
y aire acondicionado.
Técnicos eléctricos

Electricistas y linieros

Técnicos en instalacion y reparacion de equipos electronicos, telecomunicaciones y
electrodoméstico (excepto equipos informaticos)

Técnicos en la instalacion y reparacion de redes, equipos y en sistemas computacionales
Técnicos en aparatos de diagnéstico, tratamiento médico, podélogos y fisioterapeutas
Técnicos de laboratorios médicos

Auxiliares en enfermeria y paramédicos

Auxiliares hospitalarios y de medicina

Fumigadores y controladores de plagas

Checadores y revisores de transporte

Vendedores por catalogo

Cuidadores de nifios, personas con discapacidad y ancianos en establecimientos
Cuidadores de nifios, personas con discapacidad y ancianos en casas particulares
Bomberos

Trabajadores en el cultivo de maiz y/o frijol

Trabajadores en el cultivo de hortalizas y verduras

Trabajadores en el cultivo de café, cacao y tabaco

Trabajadores en el cultivo de frutales

Trabajadores en el cultivo de flores

Trabajadores en otros cultivos agricolas

Trabajadores en actividades de beneficio de productos agricolas

Otros trabajadores en actividades agricolas, no clasificados anteriormente
Trabajadores en la cria de ganado bovino

Trabajadores en la cria de porcinos

Trabajadores en la cria avicola

Trabajadores en la cria de caprino y ovinos

Trabajadores en la cria de equinos

Trabajadores en la apicultura

Trabajadores en la cria y cuidado de otro tipo de animales

Trabajadores en actividades de beneficio de productos pecuarios

Trabajadores en actividades pesqueras
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Trabajadores en actividades de acuacultura

Taladores, trocadores, cortadores de arboles y similares

Caucheros, chicleros, resineros y similares

Trabajadores en viveros e invernaderos

Trabajadores en actividades de plantacion, reforestacion y conservacion de bosques
Cortadores de lefia

Trabajadores en actividades de recoleccién de plantas, hierbas y raices no cultivadas
Productores de carbén vegetal

Trabajadores en actividades de caza, tramperia y similares

Operadores de maquinaria agropecuaria y forestal

Otros trabajadores en actividades agricolas, ganaderas, forestales, caza y pesca, no
clasificados anteriormente
Mineros y trabajadores en la extraccion en minas de minerales metalicos

Trabajadores en la extraccion de cantera, arcilla, arena, piedra y grava
Dinamiteros y buzos en perforacion de pozos y en la construccion
Albafiles, mamposteros y afines

Techadores (colocadores de palapas, etcétera)

Carpinteros de obra negra

Yeseros, escayolistas y otros recubridores de techos y paredes
Instaladores de pisos, azulejos, mosaicos y baldosas

Instaladores de material aislante, de impermeabilizacion, vidrio y otros materiales
Plomeros, fontaneros e instaladores de tuberia

Moldeadores, torneros y troqueladores

Soldadores y oxicortadores

Hojalateros, chaperos, latoneros, cobreros y pintores de metales
Herreros, balconeros, aluminadores y forjadores

Cerrajeros, afiladores y pulidores de herramientas

Pintores y barnizadores de madera

Reveladores e impresores de fotografias

Tejedores de fibras

Sastres y modistos, costureras y confeccionadores de prendas de vestir
Artesanos y confeccionadores de productos textiles

Bordadores y deshiladores

Tapiceros

Peleteros, cortadores, curtidores y teflidores de cuero, piel y similares
Zapateros artesanales

Trabajadores en la elaboracién de sustancias y compuestos quimicos

Trabajadores en la elaboracion de pan, tortilla, reposteria, y otros productos de cereales
y harinas

47

INEGI. Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2019. Disefio conceptual. 2020



INEGI. Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2019. Disefio conceptual. 2020

>

2. LISTADO DE GRUPOS UNITARIOS DE OCUPACION PELIGROSOS

Trabajadores en la elaboracién de productos a base de azucar, chocolate, confiteria y
tabaco
Alfareros y trabajadores ceramistas

Trabajadores en la elaboracion de productos de cemento, cal, yeso, azulejo, piedra y
ladrilleros
Trabajadores del vidrio y similares

Otros trabajadores artesanales, no clasificados anteriormente

Operadores de maquinas y equipos para la extraccién y beneficio en minas y canteras
Operadores de maquinas y equipos para la extracciéon en pozos petroleros

Operadores de hornos metallrgicos, coladores y laminadores y operadores de maquinas
trefiladoras y estiradoras de metales

Operadores de maquinas pulidoras, galvanizadoras y recubridoras de metal

Operadores de maquinas que cortan, perforan, doblan, troquelan, sueldan, etc., piezas y
productos metélicos

Operadores de maquinas para la elaboracion de productos quimicos

Operadores de maquinas para el tratamiento de agua

Operadores de maquinas y equipos para la refinacion del petréleo y gas

Operadores de maquinas para el tratamiento de la madera y elaboracion de aglomerados
y triplay

Operadores de maquinas para la elaboracion de productos de madera, bejuco, mimbre y
similares

Operadores de maquinas y equipos de hilar y bobinar fibras textiles naturales y sintéticas

Operadores de maquinas para fabricar tejidos de punto, telas y alfombras

Operadores de maquinas de costura, bordado y de corte para la confeccion de productos
textiles y prendas de vestir

Operadores de maquinas en el tratamiento del cuero, piel y la elaboracion de calzado
Operadores de maquinas de lavado, blanqueo, tefiido, estampado, afelpado, planchado
y acabado de productos textiles, cuero, piel y similares

Operadores de maquinas en la elaboracion de tabaco

Operadores de maquinas en la elaboracion de cemento, cal, yeso y productos de cemento
Operadores de maquinas e instalaciones para la generacion de energia

Ensambladores y montadores de herramientas, maquinaria y productos metalicos
Ensambladores y montadores de partes eléctricas y electronicas

Pilotos de aviacion

Capitanes y conductores de transporte maritimo

Oficiales y marineros de cubierta y practicos

Oficiales maquinistas de transporte maritimo

Conductores de pequefias embarcaciones (lanchas, botes, trajineras, etcétera)
Conductores de transporte en vias férreas (tren, metro y tren ligero)

Conductores de camiones, camionetas y automoviles de carga
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Conductores de autobuses, camiones, camionetas, taxis y automoviles de pasajeros
Choferes en casas particulares

Conductores de motocicleta

Otros conductores de transporte terrestre con motor, no clasificados anteriormente
Conductores de maquinaria mévil para la construccién y mineria

Conductores de maquinaria mévil para el movimiento de mercancias en fabricas, puertos,
comercios, etcétera.
Trabajadores de apoyo en actividades agricolas

Trabajadores de apoyo en actividades silvicolas y forestales

Trabajadores de apoyo en actividades de acuicultura y pesca

Trabajadores de apoyo en actividades de caza y captura

Trabajadores de apoyo en la mineria

Trabajadores de apoyo en la construccién

Trabajadores de apoyo en la industria quimica, petroquimica y plasticos
Trabajadores de apoyo en la industria textil y del zapato

Trabajadores de apoyo en la industria de alimentos, bebidas y productos de tabaco
Trabajadores de apoyo en la industria de la cerdmica, vidrio y similares

Ayudantes de conductores de transporte terrestre con motor

Ayudantes de conductores de transporte en vias férreas

Cargadores

Cargadores por propina

Vendedores ambulantes de periddicos y loteria

Vendedores ambulantes de articulos diversos (excluyendo los de venta de alimentos)
Preparadores y vendedores ambulantes de alimentos

Supervisores en limpieza, amas de llaves, mayordomos y en estacionamientos
Recamaristas y camaristas

Mozos de hotel y restaurante

Lavadores de vehiculos en via publica

Recolectores de basura y material reciclable

Clasificadores de desechos

Recolectores de otros materiales

Repartidores de mensajeria (a pie y en bicicleta) y mandaderos

Repartidores de mercancias (a pie y en bicicleta)

Otros trabajadores en actividades elementales y de apoyo, no clasificados anteriormente

** E| listado se elaboré con base en la revision de la Ley Federal del Trabajo y el Sistema Nacional de
Clasificacién de Ocupaciones. Para efecto de las estimaciones, el presente listado se utilizé para el Médulo de
trabajo infantil de 2013 a 2017 y la ENTI 2019
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